Krajowy
Fundusz
URZAD PRACY Powiatowy Urzqd Pracy w Katowicach Szkoleniowy

NUMER WNIOSKU
Wypetnia PUP Katowice

POWIATOWY URZAD PRACY
W KATOWICACH

UL. POSPIECHA 14

40-852 KATOWICE

WNIOSEK PRACODAWCY O PRZYZNANIE SRODKOW Z KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO (KFS) NA SFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA
USTAWICZNEGO PRACOWNIKOW I PRACODAWCOW

A. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY

Dane dotyczace Pracodawcy

1. Nazwa pracodawcy

2. Numer telefonu

3. NIP

4. PESEL (w przypadku osoby fizycznej)

5. REGON

6. E-mail

7. Przewazajacy rodzaj dziatalnos$ci
gospodarczej wedtug (PKD)

8. Siedziba pracodawcy

9. Miejsce prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej

10. Nazwa banku i numer rachunku bankowego

11. Imig i nazwisko osoby upowaznionej do
reprezentowania pracodawcy i podpisania
wnioskowanej umowy (zgodnie z dokumentem
rejestrowym lub zataczonym
pelnomocnictwem)

12. Imig i nazwisko osoby do kontaktow z PUP

13. Numer telefonu

14. E-mail

15. Liczba zatrudnionych pracownikow

16. Wielko$¢ przedsiebiorstwa* [ mi
mikro

I:' mate
I:' Srednie
I:l duze

*wlasciwe zaznaczy¢
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Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

B. WSKAZANIE DZIALAN OBEJMUJACYCH KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACODAWCY I

PRACOWNIKOW:
Wyszczegolnienie: Liczba pracodawcow Liczba pracownikéw
Ogdlem W tym kobiety
Okreslenie potrzeb

pracodawcy w zakresie
ksztalcenia ustawicznego
w zwiazku z ubieganiem
si¢ o sfinansowanie tego
ksztalcenia ze srodkéw
KFS

Kursy realizowane z
inicjatywy pracodawcy
lub za jego zgoda

Studia podyplomowe
realizowane z inicjatywy
pracodawcy lub za jego
zgoda

We

rodzajow - TR

. Egzamlqy umozhw1a’J ace
uzyskanie dokumentow
potwierdzajacych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji
Iub uprawnien
zawodowych
Badania lekarskie i/lub
psychologiczne
wymagane do podjecia
ksztatcenia lub pracy
zawodowej po
ukonczonym ksztalceniu
Ubezpieczenie NNW w
zwiazku z podjetym
ksztalceniem

Liczba 15-24

0s6b wg

grup 25-34

wiekowyc

h, ktorych | 35-44

wydatek

dotyczy 45 lat i wiecej

Razem:

»  Srodki Krajowego Funduszu szkoleniowego w latach 2014 i 2015 przeznacza si¢ na wsparcie ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcow w wieku 45 lat i powyZej i pozostajqcych w stosunku pracy (7
wylqczeniem umow cywilnoprawnych)
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C. INFORMACJA DOTYCZACA WYDATKOW OBEJMUJACYCH KSZTALCENIE USTAWICZNE

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Lp

Wyszczegolnienie

Termin realizacji
wsparcia

Koszt wsparcia dla
jednej osoby

Liczba os6b
objetych danym
wsparciem

Calkowita wysokos$é
wydatkéw na wsparcie w
zk

W tym wnioskowana
wysokos¢ srodkow z
KFS w z}

W tym wysoko§é
wkladu wlasnego
WNOSZonego przez
pracodawce w zl

Okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalce

nia ustawicznego:

Ogotem:

Kursy:

Ogotem:

Studia Podyplomowe:

Ogotem:
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Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Lp

Wyszczegolnienie

Termin realizacji
wsparcia

Koszt wsparcia dla
jednej osoby

Liczba oséb
objetych danym
wsparciem

Calkowita wysokos$é
wydatkéw na wsparcie w
zi

W tym wnioskowana
wysokos¢ srodkow z
KFS w zt

W tym wysokos$é
wkladu wlasnego
WNOSZonego przez
pracodawce w zi

Egzamin umozliwiajacy uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

oraz termin przeprowadzenia egzaminu:

Ogotem:

Rodzaj badan lekarskich i psychologicznych wymaganych do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej

po ukonczonym ksztatceniu:

Ogotem:

Ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow w zwiazku z podjetym ksztalceniem:

Ogotem:
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Calkowita wartos¢ planowanych dziatan
zwigzanych z ksztalceniem
ustawicznym (zgodnie z pkt C wniosku) :

Stownie:

W tym:
Wysoko$¢ wnioskowanych srodkow KFS:

Stownie:

Wysokos¢ wkladu wlasnego wnoszonego
przez pracodawce®:

Stownie:

*nie dotyczy mikroprzedsiebiorstw (mikroprzedsiebiorca to przedsiebiorca, ktory zatrudnia mniej niz 10
pracownikow, a jego roczny obrot lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 min. EURQ)

D. UZASADNIENIE WNIOSKU

Opis potrzeby odbycia ksztalcenia ustawicznego z uwzglednieniem planowanych dzialan oraz obecnych lub
przyszlych potrzeb pracodawcy

E. OSWIADCZENIE PRACODAWCY

1. Dane zawarte w niniejszym wniosku sa zgodne z prawda.

2. Nie ubiegam si¢ o $rodki na ksztalcenie ustawiczne pracownikow objgtych niniejszym wnioskiem w innym
powiatowym urzgdzie pracy.

3. Srodki przeznaczone na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw objetych niniejszym wnioskiem nie przekrocza 300
procent przecigtnego wynagrodzenia na jednego pracownika.

/miejscowos¢, data/ /podpis i piecze¢ Pracodawcy
lub osoby uprawnionej
do reprezentowania Pracodawcy/
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UWAGA'!

1. Wnioski o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego rozpatrywane sa zgodnie z kolejnoscia ich
wptywu. W terminie 30 dni od dnia zlozenia pracodawca zostanie poinformowany o sposobie jego rozpatrzenia.

2. W przypadku zlozenia nieprawidlowo wypelionego lub niekompletnego wniosku, pracodawcy zostanie wyznaczony
7-dniowy termin na jego uzupetnienie.

3. Odmowa przyznania srodkow nie podlega odwotaniu.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ zataczniki, ktore stanowia jego integralng czgs¢ tj.

1) Zatacznik nr 1 — o$§wiadczenie Wnioskodawcy,

2) Zalacznik nr 2 — o$wiadczenie Wnioskodawcy,

3) Zatacznik nr 3 — wypeliony ,,Formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawce",

4) Zalacznik nr 4 — wypetniony ,,Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis” —
stanowiacy zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014r. (poz. 1543),

5) Zatacznik nr 5 — wykaz osob, ktore maja zosta¢ objete dziataniami finansowymi z udziatem $rodkéow z KFS, w
podziale wedlug plci, poziomu wyksztatlcenia oraz liczby osob pracujacych w szczegdlnych warunkach lub
wykonujacych prace o szczegdlnym charakterze,

6) Pelnomocnictwo do reprezentowania Pracodawcy — pelnomocnictwo nie jest wymagane, jezeli osoba podpisujaca
whniosek jest upowazniona z imienia i nazwiska do reprezentowania podmiotu w odno$nym dokumencie rejestracyjnym.



