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Projekt ,,Nie bqdZ bierny — wejdZ na rynek pracy”
wspotfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Katowice, dnia 05.03.2020 r.
P.P.AJP.5142-2-1/2020

ZAPYTANIE OFERTOWE

W zwigzku z realizacjq projektu pn: "Nie bqgdZ bierny — wejdZ na rynek pracy" w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020, O$ priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy,
Dziatanie 7.1 Aktywne Formy Przeciwdziatania Bezrobociu, Podziatanie 7.1.3 Poprawa zdolnosci do
zatrudnienia osdéb poszukujgcych pracy i pozostajgcych bez zatrudnienia — konkurs, Powiatowy Urzad
Pracy w Katowicach zaprasza do sktadania ofert na zorganizowanie i przeprowadzenie nastepujacych
ustug szkoleniowych:

1. Obstuga kasy fiskalnej i terminala pfatniczego
Operator koparko-tadowarki kl. Il wszystkie typy
Ksiegowos¢ wspomagana komputerowo z obstugg programu Symfonia
Opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym
Uprawnienia elektryczne do 1 kV G1-E (eksploatacja)
Spawanie metodg MAG modut | i ll.

oukwnN

NAZWA ZAMOWIENIA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen grupowych dla oséb bezrobotnych w ramach projektu pn: "Nie
bqgdz bierny — wejdz na rynek pracy" realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego 2014-2020, O$ priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1 Aktywne
Formy Przeciwdziatania Bezrobociu, Podziatanie 7.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oséb
poszukujgcych pracy i pozostajgcych bez zatrudnienia — konkurs.

RODZAJ ZAMOWIENIA: ustugi
ZAMAWIAJACY:

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach,

ul. Po$piecha 14, 40-852 Katowice, woj. $lgskie

NIP: 954 222 39 07 REGON: 276 76 58 17

Tel. kontaktowy: 32 259 95 03

Godziny urzedowania: poniedziatek - pigtek, w godz. 7.30-15.30
Adres poczty elektronicznej: szkolenia@pup.katowice.pl

Adres strony internetowej: https://katowice.praca.gov.pl/

1. TRYB/ZASADY UDZIELANIA ZAMOWIENIA

1. Postepowanie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego w oparciu o zasade konkurencyjnosci,
gdzie wartos¢ zamowienia wynosi powyzej 50.000 zt netto, jednak nie przekracza kwoty okreslonej w
przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 8, ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1843).

2. Zasady prowadzenia postepowania reguluje niniejsze ogtoszenie.
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3. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.
2. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Kod CPV: 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
Kod CPV: 80500000-9 Ustugi szkoleniowe
Kod CPV: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolern zawodowych dla uczestnikéw
projektu pn. ,Nie badz bierny — wejdz na rynek pracy” zgodnie z ponizszym opisem:

Cczes€1

Nazwa szkolenia: Obstuga kasy fiskalnej i terminala pfatniczego

Cel szkolenia: przygotowanie uczestnikow do uzyskania kwalifikacji do obstugi kas fiskalnych i terminala
ptatniczego

Czas trwania szkolenia: nie mniej niz 20 godzin

Planowany termin realizacji szkolenia: czerwiec 2020 r.

Liczba uczestnikéw: od 5 do 7 oséb

Minimalny zakres tematyczny:

- przepisy regulujace stosowanie kas fiskalnych i terminali

- rodzaje i budowa kas fiskalnych

- wprowadzanie kodu kasjera

- sprzedaz i operacja anulowania

- obstuga raportéw kasowych

- obstuga terminala ptatniczego

- zajecia praktyczne

Zakres zamowienia obejmuje:

- koszt przeprowadzenia kursu,

- materiaty dydaktyczne (np. notes, dtugopis, itp.),

- koszt egzaminu (jezeli dotyczy),

- koszt odziezy ochronnej (jezeli dotyczy),

- koszt materiatéw na zajecia praktyczne (jezeli dotyczy),

- koszty wydania zaswiadczenia/certyfikatu/uprawnien (jezeli dotyczy),
- koszt wynajmu sal, jezeli szkolenie odbywa sie poza siedzibg osrodka,
- jak réwniez inne koszty, ktére nie zostaty ujete, a sg niezbedne do przeprowadzenia szkolenia.

CZESC 2

Nazwa szkolenia: Operator koparko-tadowarki kl. 11l wszystkie typy

Cel szkolenia: nabycie wiedzy teoretycznej oraz praktycznych umiejetnosci zwigzanych z pracq operatora
koparko-tadowarki

Czas trwania szkolenia: nie mniej niz 134 godziny

Planowany termin realizacji szkolenia: od maja 2020 r.

Liczba uczestnikow: od 3 do 5 osob

Minimalny zakres tematyczny:
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- przepisy BHP

- uZytkowanie i obstuga maszyn roboczych

- 0gdlna budowa i obstuga koparko-tadowarek

- technologia robdt realizowanych koparko-tadowarkami

- zajecia praktyczne

Zakres zamdwienia obejmuje:

- koszt przeprowadzenia kursu,

- materiaty dydaktyczne (np. notes, dtugopis, itp.),

- koszt egzaminu (jezeli dotyczy)

- koszt odziezy ochronnej (jezeli dotyczy),

- koszt materiatéw na zajecia praktyczne (jezeli dotyczy),

- koszty wydania zaswiadczenia/certyfikatu/uprawnien (jezeli dotyczy),

- koszt wynajmu sal, jezeli szkolenie odbywa sie poza siedzibg osrodka,

- jak réwniez inne koszty, ktére nie zostaty ujete, a sg niezbedne do przeprowadzenia szkolenia.
Dodatkowe informacje: szkolenie musi zakonczy¢ sie egzaminem Instytutu Mechanizacji Budownictwa i
Gornictwa Skalnego.

CZESC 3

Nazwa szkolenia: Ksiegowos¢ wspomagana komputerowo z obstugg programu Symfonia
Cel szkolenia: nabycie wiedzy teoretycznej oraz praktycznych umiejetnosci w zakresie ksiegowosci oraz
obstugi programu Symfonia (Finanse i Ksiegowosc).

Czas trwania szkolenia: nie mniej niz 115 godzin

Planowany termin realizacji szkolenia: od maja 2020 r.

Liczba uczestnikow: od 3 do 5 oséb

Minimalny zakres tematyczny:

- podatek od towardw i ustug

- faktura VAT

- podatek dochodowy od 0séb fizycznych

- podatek dochodowy od 0séb prawnych

- ksigzka przychoddw i rozchoddw

- ordynacja podatkowa

- podstawy rachunkowosci

- ewidencja $rodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych
- ewidencja $rodkéw pienieznych

- ewidencja rozrachunkéw

- ewidencja kapitatéw wtasnych

- ewidencja materiatéow i towarow

- ewidencja kosztéw

- wynik finansowy i zamkniecie ksiagg.

- inwentaryzacja

- sprawozdanie finansowe

- zatrudnianie pracownikéw na umowe o prace i umowy cywilno-prawne
- zajecia praktyczne przy uzyciu programu Symfonia Finanse i Ksiegowos¢
Zakres zamowienia obejmuje:

- koszt przeprowadzenia kursu,
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- materiaty dydaktyczne (np. notes, dtugopis, itp.),

- koszt egzaminu (jezeli dotyczy),

- koszt odziezy ochronnej (jezeli dotyczy),

- koszt materiatéw na zajecia praktyczne (jezeli dotyczy),

- koszty wydania zaswiadczenia/certyfikatu/uprawnien (jezeli dotyczy),

- koszt wynajmu sal, jezeli szkolenie odbywa sie poza siedzibg osrodka,

- jak rowniez inne koszty, ktdre nie zostaty ujete, a sg niezbedne do przeprowadzenia szkolenia.

CZESC 4

Nazwa szkolenia: Opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym

Cel szkolenia: nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu opieki nad matym dzieckiem oraz zdobycie
kwalifikacji do petnienia funkcji wychowawczo-opiekunczych.

Czas trwania szkolenia: 280 godzin

Planowany termin realizacji szkolenia: od kwietnia 2020 r.

Liczba uczestnikéw: od 4 do 6 oséb

Minimalny zakres tematyczny:

- psychopedagogiczne podstawy rozwoju jednostki

- rozwaj dziecka w okresie wczesnego dziecinstwa

- stymulowanie wszechstronnego rozwoju dziecka

- kompetencja opiekuna dziecka

- praktyki

Zakres zamowienia obejmuje:

- koszt przeprowadzenia kursu,

- materiaty dydaktyczne (notes, dtugopis, itp.),

- koszt egzaminu (jezeli dotyczy),

- koszt odziezy ochronnej (jezeli dotyczy),

- koszt materiatéw na zajecia praktyczne (jezeli dotyczy),

- koszty wydania zaswiadczenia/certyfikatu/uprawnien (jezeli dotyczy),

- koszt wynajmu sal, jezeli szkolenie odbywa sie poza siedzibg osrodka,

- jak réwniez inne koszty, ktére nie zostaty ujete, a sg niezbedne do przeprowadzenia szkolenia.
Dodatkowe informacje: realizacja szkolenia zgodnie z Ustawg z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieémi
do lat 3 oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011r. w sprawie
zakreséw programoéw szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym, wolontariusza oraz dziennego
opiekuna.

CZESC 5

Nazwa szkolenia: Uprawnienia elektryczne do 1 kV G1-E (eksploatacja)

Cel szkolenia: przygotowanie uczestnikdéw szkolenia do egzaminu na uprawnienia elektryczne w zakresie
eksploatacji do 1kV

Czas trwania szkolenia: nie mniej niz 25 godzin

Planowany termin realizacji szkolenia: czerwiec 2020 r.

Liczba uczestnikow: od 5 do 7 os6b

Minimalny zakres tematyczny:

- zasady budowy, dziatania eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci energetycznych,
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- aparatura kontrolno-pomiarowa oraz warunki wykonywania prac kontrolno-pomiarowych i
montazowych,

- zasady racjonalnego i bezpiecznego uzytkowania urzadzen, sieci i instalacji elektroenergetycznych
Zakres zamdwienia obejmuje:

- koszt przeprowadzenia kursu,

- materiaty dydaktyczne (np. notes, dtugopis, itp.),

- koszt egzaminu (jezeli dotyczy),

- koszt odziezy ochronnej (jezeli dotyczy),

- koszt materiatdw na zajecia praktyczne (jezeli dotyczy),

- koszty wydania zaswiadczenia/certyfikatu/uprawnien (jezeli dotyczy),

- koszt wynajmu sal, jezeli szkolenie odbywa sie poza siedzibg osrodka,

- jak réwniez inne koszty, ktére nie zostaty ujete, a sg niezbedne do przeprowadzenia szkolenia.
Dodatkowe i informacje: szkolenie musi zakonczy¢ sie egzaminem SEP lub URE

czes€e

Nazwa szkolenia: Spawanie metodg MAG modut | i Il

Cel szkolenia: zdobycie wiedzy teoretycznej oraz praktycznych umiejetnosci w zakresie spawanie blach i
rur spoinami pachwinowymi oraz spawania blach spoinami czotowymi metoda MAG (modut | i Il) w
zakresie stali czarnej.

Czas trwania szkolenia: nie mniej niz 257 godzin
Planowany termin realizacji szkolenia: od kwietnia 2020 r.
Liczba uczestnikéw: od 8 do 10 os6b

Minimalny zakres tematyczny:

- zastosowanie elektrycznosci do spawania fukowego

- urzadzenia spawalnicze

- bezpieczenstwo i higiena pracy

- bezpieczna praca na hali produkcyjnej

- materiaty dodatkowe do spawania

- spawanie w praktyce

- 0znaczenia i wymiarowanie spoin

- metody przygotowania ztgczy do spawania

- kwalifikowanie spawaczy

- budowa i uzytkowanie urzadzen do spawania MAG

- materiaty dodatkowe do spawania

- charakterystyka spawania MAG

- instruktaz wstepny

- zfacza teowe narozne

- ztgcza teowe

- ztgcza rurowe

- ztgcza doczotowe

Zakres zamowienia obejmuje:

- koszt przeprowadzenia kursu,

- materiaty dydaktyczne (np. notes, dtugopis, itp.),

- koszt egzaminu (jezeli dotyczy),

- koszt odziezy ochronnej (jezeli dotyczy),
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- koszt materiatéw na zajecia praktyczne (jezeli dotyczy),

- koszty wydania zaswiadczenia/certyfikatu/uprawnien (jezeli dotyczy),

- koszt wynajmu sal, jezeli szkolenie odbywa sie poza siedzibg osrodka,

- jak réwniez inne koszty, ktére nie zostaty ujete, a sg niezbedne do przeprowadzenia szkolenia.
Dodatkowe informacje: szkolenie musi zakonczyé sie egzaminem Instytutu Spawalnictwa

Warunki realizacji zamdwienia:

2.1 Okres realizacji szkolen: Il kwartat 2020 r.

2.2 Realizacja zamoéwienia musi odbywac sie na terenie miasta Katowice lub wybranych miast osciennych
(Chorzéw, Siemianowice Slaskie, Sosnowiec, Mystowice, Tychy, Ruda Slaska, Mikotéw).

2.3 Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci dotgczenia do danej grupy szkoleniowej innych oséb (np. z
zewnetrznego naboru, badz skierowanych przez inne jednostki).

2.4 Program szkolenia moze by¢ uzupetniony o tematyke zwigzang z zakresem szkolenia i poszerzony o
zagadnienia, ktéore w ocenie Wykonawcy winny byé zrealizowane celem odpowiedniego
przygotowania uczestnikow szkolenia, a co za tym idzie zwiekszeniu moze ulec liczba godzin szkolenia
(nie dotyczy szkolenia Opiekun w ztobku lub w klubie dzieciecym).

2.5 Minimalna liczba godzin szkoleniowych na kazdy dzien zaje¢ wynosi 4h, a maksymalna 8h. Jednakze
szkolenie ma odbywa¢ sie w formie kursu, realizowanego wedtug planu nauczania obejmujgcego
przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu (nie dotyczy szkolenia Obstuga kasy
fiskalnej i terminala ptatniczego jezeli to szkolenie bedzie sie odbywato w wymiarze ponizej 25 godzin).
Szkolenia powinny odbywac sie od poniedziatku do pigtku w godzinach miedzy 8:00 a 16:00, w
wyjatkowych sytuacjach, za zgodg Zamawiajgcego, szkolenia mogg odbywac sie miedzy godzinami
7:00 a 18:00.

2.6 Przyjmuje sie, iz godzina szkoleniowa jest rowna 60 minut, chyba, ze inny podziat wynika z odrebnych
przepiséw prawa (zwtaszcza dla czesci praktycznej).

2.7 Koszt badan lekarskich ponosi Zamawiajgcy.

2.8 Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia na wiasnos$¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia materiatéw szkoleniowych zgodnych z
ich tematyka (np. notatnik, dtugopis, itp.). Wszystkie przekazywane przez Wykonawce
uczestnikom szkolenia materiaty szkoleniowe, dydaktyczne lub jakiekolwiek produkty muszg by¢
nowe, nieuzywane oraz dodatkowo opatrzone logotypami oraz informacjg o wspétfinansowaniu
ze srodkéw Unii Europejskiej;

b) dysponowania odpowiednimi warunkami lokalowymi tzn. musi posiada¢ sale wyktadowg
adekwatng do wielkosci grupy do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych. Sala powinna by¢
wyposazona m.in. w rzutnik multimedialny, ekran do rzutnika a takze tablice/flipchart. Ponadto,
Wykonawca powinien dysponowaé odpowiednim miejscem oraz wyposazeniem do
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych;

c) prowadzenia nastepujacej dokumentacji szkoleniowej oraz przekazanie jej Zamawiajgcemu
niezwtocznie po zakonczeniu szkolenia:

e dziennik zaje¢ edukacyjnych,

e lista obecnosci,

e protokdt i karta ocen z okresowych sprawdziandéw efektéw ksztatcenia oraz egzaminu
koricowego, jezeli zostaty przeprowadzone,

e zaswiadczenia ukonczenia szkolenia lub inne dokumenty potwierdzajgce ukonczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji,
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e rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji,
e anonimowa ankieta, stanowigca zatgcznik do umowy szkoleniowe;.
d) przeprowadzenia szkolenia przez odpowiednig osobe (trenera szkolenia) posiadajgcg odpowiednie
kwalifikacje;
e) zapewnienia uczestnikom materiatéw do praktycznej czesci szkolenia;
f) zapewnienia uczestnikom odziezy roboczej/ochronnej najpdiniej w dniu rozpoczecia zajec
praktycznych — na szkoleniach gdzie s3 wymagane;
g) wystawienia  uczestnikom odpowiedniego  zaswiadczenia lub  innego  dokumentu
potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji;

2.9 Kazde szkolenie zawodowe, gdzie wymagany jest egzamin powinno by¢ zakonczone egzaminem
umozliwiajgcym uzyskanie uprawnien lub kwalifikacji zawodowych, oraz (dot. kazdego szkolenia)
wydaniem dokumentu poswiadczajgcego udziat w szkoleniu oraz wydaniem certyfikatu lub innego
dokumentu rozpoznawalnego i uznawanego w danym srodowisku, sektorze lub branzy,
potwierdzajgcego uzyskane kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uznad za
kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania EFS.

2.10 W ramach promocji szkolenia Wykonawca zobowigzany jest takze do: informowania uczestnikow
zajec¢ o fakcie wspotfinansowania z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), oznakowania sal, w
ktdrych beda prowadzone zajecia, sporzgdzania dokumentacji na wzorze papieru projektowego
przekazanego przez Zamawiajgcego.

3. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

3.1 Termin realizacji zamoéwienia: od dnia podpisania umowy do dnia 30.06.2020 r. z uwzglednieniem
termindw rozpoczecia poszczegdlnych szkolen tj.

. Obstuga kasy fiskalnej i terminala ptatniczego czerwiec 2020 r.

. Operator koparko-tadowarki kl. Il wszystkie typy od maja 2020 r.

. Ksiegowos$é wspomagana komputerowo z obstugg programu Symfonia od maja 2020 .

. Opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym od kwietnia 2020 r.

. Uprawnienia elektryczne do 1 kV G1-E (eksploatacja) czerwiec 2020 r.

. Spawanie metodg MAG modut | i Il od kwietnia 2020 .

Uk, WN -

4. INFORMACJA NA TEMAT CZESCI ZAMOWIENIA | MOZLIWOSCI SKtADANIA OFERT CZESCIOWYCH

4.1 Zamawiajacy dopuszcza mozliwos$é sktadania ofert czeSciowych, na jedng lub wiecej wybranych czesci
(takze na catos¢ zamdwienia).

4.2 Wybor oferty najkorzystniejszej nastgpi oddzielnie dla kazdej czesci zamdwienia.

5. INFORMACJA NA TEMAT MOZLIWOSCI SKLADANIA OFERT WARIANTOWICH

5.1 Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

6.INFORMACJA O PLANOWANYCH ZAMOWIENIACH, O KTORYCH MOWA W PKT 7 LIT. G PODROZDZIAtU
6.5 WYTYCZNYCH
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6.1 Zamawiajacy nie przewiduje powtdrzenia podobnych ustug
7. INFORMACJA O PODWYKONAWCACH

7.1 Zamawiajgcy zgda wskazania przez Wykonawce w ofercie czesci zamdwienia, ktorej wykonanie
powierzy podwykonawcom.

8. WARUNKI UDZIALtU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA

8.1 W celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, oprocz dokumentéw
wyszczegoblnionych ponizej, nalezy ztozy¢ oswiadczenie, zgodne z zatgcznikiem nr 2.

1) Kompetencje lub uprawnienia do prowadzenia okre$lonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z
odrebnych przepiséw.

W niniejszym postepowaniu zgtasza¢ oferty mogg Wykonawcy, ktdrzy posiadajg uprawnienia do
wykonywania dziatalnosci i czynnosci objetych powyzej opisanym przedmiotem zamdwienia. Spetnienie
tego warunku potwierdza osSwiadczenie potwierdzajgce wpis, na dzien ztozenia ofert, do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez wtasciwy Wojewddzki Urzad Pracy.

2) Sytuacja finansowa lub ekonomiczna

W niniejszym postepowaniu zgtaszac¢ oferty mogg Wykonawcy, ktérzy ztozg oswiadczenie o nie zaleganiu
wobec ZUS i US a ich sytuacja finansowa i ekonomiczna pozwoli na zrealizowanie zamdwienia zgodnie z
opisem przedmiotu zamowienia (zatgcznik nr 3).

3) Zdolnos¢ techniczna lub zawodowa

W niniejszym postepowaniu zgtaszaé¢ oferty mogg Wykonawcy, ktérzy posiadajg potencjat techniczny
okreslony w przedmiocie zamodwienia oraz wiedze i doswiadczenie do wykonania zamdéwienia, w tym
dysponuje Wyktadowcg/cami realizujgcymi szkolenia, posiadajgcymi zaséb wiedzy doswiadczenie
zawodowe i przygotowanie dydaktyczne zapewniajgce witasciwg realizacje szkolenia. Na potwierdzenie
spetnienia tego warunku nalezy ztozyé stosowne oswiadczenie (zatgcznik nr 4).

4) Inne:

Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia uczestnikom zaswiadczen potwierdzajgcych udziat w
szkoleniu — zgodnie z zakresem tematycznym prowadzonych zaje¢. Na zaswiadczeniach nalezy umiescic¢
informacje, iz ustuga przeprowadzona byta w ramach realizacji projektu pn.: "Nie bgdZ bierny — wejdz na
rynek pracy" wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkdow Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz logotypy zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektéw w ramach EFS.

5) Z mozliwosci realizacji zamoéwienia wytgczone sg podmioty, ktére:

- sg powigzane osobowo lub kapitatowo z Powiatowym Urzedem Pracy w Katowicach. Przez powigzania
osobowe lub kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach lub osobami wykonujgcymi w
imieniu Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach czynnos$ci zwigzanych z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru Oferenta a Oferentem, polegajace w szczegdlnosci na:

a) Uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spoétki cywilnej lub spétki osobowej

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli. (Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych lub osobowych - zatgcznik nr 5)
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Ocena spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu nastgpi na podstawie wymienionych w pkt. 8
dokumentow i oswiadczen ztozonych przez Wykonawce wraz z oferta. Ocena spetnienia warunkow
wymaganych od Wykonawcy zostanie dokonana wedtug formuty ,,Spetnia-nie spetnia”.

9. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE NALEZY DOtACZYC DO OFERTY:

9.1. Wypetniony formularz ofertowy (zatgcznik nr 1), jesli Wykonawca nie sktada na dang czesc
zamowienia oferty, nalezy jg wykresli¢ lub wpisa¢ nie dotyczy.

9.2. Aktualny odpis z wtfasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji.

(Zamiast odpisu, o ktorym mowa powyzej Wykonawca moze wskazac dostepnos¢ dokumentow w formie
elektronicznej pod okreslonym adresem internetowym — ogdlnodostepng i bezptatng bazg danych.
Wowczas Zamawiajgcy pobierze samodzielnie z tych baz danych wskazane przez Wykonawce
doswiadczenia i dokumenty) oraz:

- dokument potwierdzajacy wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych na dzien ztozenia oferty.

9.3. Oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu (zatgcznik nr 2),

9.4. Oswiadczenie o niezaleganiu wobec ZUS i US (zatacznik nr 3),

9.5. Oswiadczenie o posiadanym potencjale technicznym wraz z wypetnionym wykazem osdb, ktére
bedg uczestniczyé w wykonaniu zamdwienia (zatacznik nr 4),

9.6. Oswiadczenie wykonawcy o braku powigzan kapitatowych lub osobowych (zatacznik nr 5),

9.7. Program szkolenia (zatacznik nr 6)

9.8. Harmonogram szkolenia (zatacznik nr 7)

9.9. Kalkulacja kosztow szkolenia (zatacznik nr 8)

9.10. Wzér zaswiadczenia ukonczenia szkolenia (zatgcznik nr 9) oraz wzér innego dokumentu
potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji (w przypadku szkolen, ktérych ukoriczenie
potwierdzone jest innymi dokumentami)

9.11 Certyfikat jakosci ustug w zakresie szkolen. Certyfikat jakos$ci ustug moze dotyczy¢ zaréwno kierunku
szkolenia, na ktore Wykonawca ztozy oferte, jak réwniez Wykonawcy, jako instytucji szkoleniowej
Swiadczacej ustugi szkoleniowe. Wsrdod certyfikatdw przedstawianych mogg sie znalezé np: certyfikat
zarzgdzania jakoscig ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie miedzynarodowych norm ISO, standard
HACCP, certyfikat dla szkoét jezykowych PASE lub inny znak jakosci, akredytacje Kuratora Oswiaty itd.
9.12. Wszystkie dokumenty muszg by¢ doreczone w formie oryginatéw lub kserokopii potwierdzonych ,,za
zgodnos$¢ z oryginatem” przez Wykonawce lub osobe upowazniong. Upowaznienie oséb podpisujgcych
oferte musi bezposrednio wynika¢ z dokumentéw dofgczonych do oferty. Oznacza to, ze jezeli
upowaznienie takie nie wynika wprost z dokumentu stwierdzajgcego status prawny Wykonawcy, to do
oferty nalezy dotaczyé¢ stosowne petnomocnictwo (oryginat lub kopia notarialnie potwierdzona za
zgodnos¢ z oryginatem).

9.13 W przypadku wspdlnego ubiegania sie o udzielenie niniejszego zamdwienia przez dwéch lub wiecej
Wykonawcow, dokumenty, o ktérych mowa w poz. nr 2, 3, 4 — sktada kazdy z nich.

9.14 Wykonawca moze w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, w
stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do konkretnego zamodwienia, lub jego czesci polega¢ na
zdolnosciach technicznych, lub zawodowych, lub sytuacji finansowej, lub ekonomicznej innych
podmiotdéw, niezaleznie od charakteru prawnego tgczgcych go z nimi stosunkdéw prawnych. Wykonawca
w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajgcemu, ze realizujgc zamowienie, bedzie
dysponowat niezbednymi zasobami tych podmiotéw, w szczegdlnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne
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zobowigzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobdéw na potrzeby
wykonania zaméwienia (oryginat).

9.15 Wykonawcy mogg skfada¢ wszystkie wykazy, informacje czy oswiadczenia takze na wifasnych
drukach, pod warunkiem, ze bedg one opracowane wedtug schematu drukéw zatgczonych do niniejszego
zapytania.

10. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

10.1 Ustala sie, ze Wykonawca sktadajgcy oferte pozostaje nig zwigzany przez okres 30 dni. Bieg terminu
zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

11. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKtADANIA | OTWARCIA OFERT

11.1 Zainteresowanych prosimy o sktadanie ofert w jezyku polskim w formie papierowej w siedzibie
Zamawiajgcego przy ul. Pospiecha 14 w Katowicach (Biuro Podawcze).
11.2 Oferta powinna by¢ umieszczona w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:

Oferta na przeprowadzenie szkolenia zawodowego w ramach projektu , Nie bgdz bierny — wejdz na
rynek pracy”.

W przypadku sktadania ofert wiecej niz na jedno szkolenie, Wykonawca moze ztozy¢ dokumenty w jednej
kopercie z wyraznym opisaniem, ktérych czesci zamdwienia dotyczy.

11.3 Termin sktadania ofert uptywa w dniu 13.03.2020 r. o godz. 10.00. Decydujgce znaczenie dla oceny
zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wpltywu oferty do Zamawiajacego, a nie data jej
wystania przesytka pocztowg czy kurierska.

11.4 Oferty ztozone po tym terminie nie zostang rozpatrzone.

11.5 Otwarcie ofert nastgpi w dniu 13.03.2020 r. o godz. 10.30 w siedzibie Zamawiajgcego, przy ul.
Pospiecha 14 w Katowicach, Sala Pracodawcéw | pietro.

11.6 Otwarcie ofert jest jawne.

11.7 Przed otwarciem ofert Zamawiajgcy poda kwote jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie
poszczegdblnych czesci zamdwienia.

11.8 Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcdw, a takze
informacje dotyczace ceny i miejsca realizacji zamdwienia.

11.9 Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za przypadkowe otwarcie oferty przed uptywem
wyznaczonego terminu, w przypadku nieodpowiedniego oznakowania koperty zewnetrznej.

12. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY

12.1 Cena podana w ofercie powinna obejmowaé wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z realizacja
zamowienia i bedzie podana w polskich zt z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

12.2 W wyniku nieuwzglednienia okolicznosci, ktdore mogg wptynaé¢ na cene zamdwienia, Wykonawca
ponosit bedzie skutki btedéw w ofercie. Od Wykonawcy wymagane jest bardzo szczegétowe zapoznanie
sie z przedmiotem zamodwienia, a takze sprawdzenie warunkédw wykonania zaméwienia i skalkulowanie
ceny oferty z nalezytg starannoscia.

12.3 Zamawiajgcy wymaga zachowania statosci cen przez okres trwania umowy.

12.4 Jezeli zaoferowana cena lub koszt, lub ich istotne czes$ci sktadowe, wydajg sie razaco niskie w
stosunku do przedmiotu zamdwienia i budzg watpliwosci Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania
przedmiotu zamdwienia zgodnie z wymaganiami okre$lonymi przez Zamawiajgcego lub wynikajgcymi z
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odrebnych przepiséw, Zamawiajgcy zwrdci sie o udzielenie wyjasnien, w tym ztozenie dowododw,

dotyczacych wyliczenia ceny lub kosztu, w szczegdlnosci w zakresie:

1) oszczednosci metody wykonania zamdwienia, wybranych rozwigzan technicznych, wyjgtkowo
sprzyjajacych warunkéw wykonywania zamdwienia dostepnych dla wykonawcy, oryginalnosci projektu
Wykonawcy, kosztdw pracy, ktérych wartos$é przyjeta do ustalenia ceny nie moze by¢ nizsza od
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonych na
podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U.z2018r. poz. 2177 ze zm.);

2) pomocy publicznej udzielonej na podstawie odrebnych przepisow;

3) wynikajagcym z przepiséw prawa pracy i przepiséw o zabezpieczeniu spotecznym, obowigzujacych

w miejscu, w ktérym realizowane jest zamodwienie;

4) wynikajgcym z przepiséw prawa ochrony srodowiska;

5) powierzenia wykonania czesci zamodwienia podwykonawcy.

12.5 Obowigzek wykazania, ze oferta nie zawiera razgco niskiej ceny lub kosztu spoczywa na Wykonawcy.

12.6 Zamawiajgcy odrzuca oferte Wykonawcy, ktéry nie udzielit wyjasnien lub jezeli dokonana ocena

wyjasnien wraz ze ztozonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razgco niskg cene lub koszt

w stosunku do przedmiotu zamdwienia.

13. KRYTERIA OCENY OFERT | ZASADY ICH OCENY

13.1 Oferty zostang ocenione przez Zamawiajgcego w oparciu o nastepujace kryteria:

a) Cena za 1 jednego uczestnika szkolenia: maksymalnie 70 punktéw
b) Miejsce realizacji szkolenia: maksymalnie 20
c) Posiadanie certyfikatéw lub/i akredytacji: maksymalnie 10 punktow

1) Cena oferty — liczba punktéw jaka mozna uzyskaé dla tego kryterium zostanie obliczona wedtug
nastepujgcego wzoru:

C = (Cn:Cb)x70

Gdzie: C — cena; Cn — cena najtanszej oferty; Cb — cena badanej oferty
2) Miejsce realizacji szkolenia — w przypadku realizacji szkolenia (w czesci teoretycznej i praktycznej)
w Katowicach przyznanych zostanie 20 punktéw, w przypadku realizacji szkolenia (w jednej czesci
teoretycznej lub praktycznej) w Katowicach, a drugiej czesci w wymienionych miastach o$ciennych
przyznanych zostanie 10 punktéw, w przypadku realizacji szkolenia (w czesci teoretycznej i
praktycznej) w wymienionych miastach osciennych przyznanych zostanie 0 punktow
3) Posiadanie certyfikatow lub/i akredytacji — w przypadku posiadania przez Wykonawce
certyfikatow lub/i akredytacji zostanie przyznanych 10 punktéw
taczna ilos¢ punktow oferty bedzie stanowita sume punktéw uzyskanych we wszystkich kryteriach.
Zamawiajgcy dokona oceny ofert na podstawie zsumowanej liczby punktow, w oparciu o przedstawione
kryteria i ustalong punktacje. Maksymalnie oferta moze uzyskaé 100 pkt.

14. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPEENIONE PO WYBORZE OFERTY
W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

11
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14.1 Po zakonczeniu postepowania Wykonawcy, ktorzy ubiegali sie o udzielenie zamdwienia zostang
powiadomieni o wyborze najkorzystniejszej oferty za pomocg e-maila na adres, ktdry zostat podany przez
Wykonawce w ofercie.

14.2 Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zamieszcza powyzszg informacje na
swoim Biuletynie Informacji Publicznej oraz w Bazie Konkurencyjnosci.

14.3 Osoby reprezentujgce Wykonawce przy podpisaniu umowy powinny posiadac ze sobg dokumenty
potwierdzajgce ich umocowanie do podpisania umowy, o ile umocowanie to nie bedzie wynikaé z
dokumentéw zatgczonych do oferty.

14.4 Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy w sprawie
zamowienia publicznego, Zamawiajgcy moze wybra¢ oferte najkorzystniejszg sposréd pozostatych ofert,
bez przeprowadzania ich ponownej oceny.

15. OSOBY DO KONTAKTU

15.1 Osobami do porozumiewania sie z Wykonawcami s3:
e w zakresie procedury:
Agnieszka Kowaluk, tel. 32 259 95 03 wew. 415
e w zakresie przedmiotu zamdwienia:
Aleksandra Jany — Pietrzak, tel. 32 259 95 03 wew. 202
Beata Kukawska, tel. 32 259 95 03 wew. 205
Marzena Smykla, tel. 32 259 95 03 wew. 204

16. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESCI
ZAWIERANEJ UMOWY, OGOLNE WARUNKI UMOWY, WZOR UMOWY

16.1 Istotne postanowienia umowy zawarte sg w zatgczniku nr 10 do niniejszego ogtoszenia.
17. OKRESLENIE WARUNKOW ZMIANY ZAWARTEJ UMOWY

17.1 Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmian postanowien w zawartej umowie wprowadzonych

aneksem takich jak:

1) zmiana oséb funkcyjnych z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego i Wykonawcy;

2) zmiana adresu siedziby jednej ze Stron — z przyczyn zewnetrznych;

3) zmiana terminu realizacji zamowienia — na podstawie obiektywnych przestanek zaakceptowanych przez

Zamawiajgcego;

4) zmiana lub wycofanie podwykonawcy — w uzasadnionych przypadkach, za pisemng zgodg

Zamawiajgcego;

6) wprowadzenie informacji dodatkowych zwigzanych z nowymi wytycznymi w realizacji Projektu;

7) zmiana oséb — kadry zapewnionej przez Wykonawce na osoby o doswiadczeniu i kwalifikacjach

pokrewnych jak okreslone w ofercie;

17.2 Przewidziane powyzej okolicznosci, powodujgce zmiane zapisow umowy, stanowig jedynie
uprawnienie Zamawiajgcego nie zas jego obowigzek.

17.3 Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

18. POZOSTALE POSTANOWIENIA | INFORMACIE:

12
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18.1 Wybdr najkorzystniejszej oferty jest ostateczny i nie podlega procedurze odwotawcze;j.

18.2 W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu skfadania ofert zmienié
tresc¢ Ogtoszenia o zamdwieniu.

18.3 Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

1) wezwania Wykonawcow w celu uzupetnienia brakéw w ofercie lub ztozenia wyjasnien do tresci oferty;
2) uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny na kazdym jego etapie;

3) wezwania Wykonawcy, ktdorego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza do przedtozenia
oryginatéw dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie warunkédw udziatu w postepowaniu przed
zawarciem umowy.

Niniejsza specyfikacja/ogtoszenie zawiera 13 stron oraz 11 zatgcznikéw :

Zatqcznik nr 1- Formularz ofertowy,

Zatqcznik nr 2 — Oswiadczenie o spetnieniu warunkdw udziatu w postepowaniu,

Zatqcznik nr 3 — Oswiadczenie o niezaleganiu wobec ZUS i US

Zatqcznik nr 4 — Oswiadczeni o potencjale technicznym wraz z wykaz osob,

Zatqcznik nr 5 — Oswiadczenie wykonawcy o braku powiqzan kapitatowych lub osobowych

Zatgcznik nr 6 — Program szkolenia

Zatgcznik nr 7 — Harmonogram szkolenia

Zatqcznik nr 8 — Kalkulacja kosztéw szkolenia

Zatqcznik nr 9 — wzdr zaswiadczenia zgodny z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 maja 2014r. w sprawie szczegdétowych warunkdw realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz.U. z 2014r., poz. 667)

Zatqcznik nr 10 — wzdr umowy

Zatqcznik 11 — Klauzula informacyjna RODO

Zatwierdzam

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Katowicach
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