ANEKS nr 4
doREGULAMINU
okreslajacego warunki odbywania stazu u organizatora
zaopiniowanego na posiedzeniu

Powiatowej Rady Rynku Pracy w dniu 25.01.2017r.

sporzadzony w dniu 09.07.2018r.

1. W Regulaminie, o ktorym mowa na wstgpie maja miejsce nastgpujace zmiany:

ulegaja zmianie §3 punkt 7, 8 w czesci dot. ZASADY I WARUNKI ODBYWANIA STAZU U
ORGANIZATORA i otrzymujq brzmienie o nastepujacej tresci:

§3 punkt 7

Zatrudnienie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r., poz. 1265 1 1149) oznacza wykonywanie pracy na
podstawie stosunku pracy, stosunku shuzbowego oraz umowy o prace naktadcza.

§3 punkt 8

Inna praca zarobkowa zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r., poz. 1265 i 1149) oznacza wykonywanie
pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umoéw cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjne;j,
umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjne;,
spotdzielni kotek rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych.

ulegaja zmianie §4 punkt 20, 21, 46 w czesci dot. ZASADY 1 WARUNKI ODBYWANIA
STAZU U ORGANIZATORA W RAMACH BONU STAZOWEGO i otrzymuja brzmienie
0 nastepujacej tresci:

§4 punkt 20

Zatrudnienie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r., poz. 1265 1 1149) oznacza wykonywanie pracy na
podstawie stosunku pracy, stosunku shuzbowego oraz umowy o prace naktadcza.

§4 punkt 21

Inna praca zarobkowa zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r., poz. 1265 1 1149) oznacza wykonywanie
pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umoéw cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjne;j,
umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjne;,
spotdzielni kotek rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych.

§4 punkt 46

Sfinansowanie kosztéw przejazdu w formie ryczaltu przystuguje za dni wolne udzielone zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2018r., poz. 1265 i 1149).



ulega zmianie §5 punkt 3 w czesci dot. POSTANOWIENIA KONCOWE i otrzymuje
brzmienie o nast¢pujacej tresci:

§5 punkt 3
W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy:
a) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
z2018r., poz. 12651 1149)
b) Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2016r., poz. 2046)
¢) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie
szczegdtowych warunkoéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz.U. z 2009r., Nr 142,
poz. 1160).

2. Pozostale postanowienia Regulaminu nie ulegajg zmianie.

3. Aneks ma moc obowigzujacg od dnia 09.07.2018r.



