ANEKS nr 3
doREGULAMINU
okreslajacego warunki zwrotu kosztow przejazdu lub zakwaterowania
zaopiniowanego na posiedzeniu

Powiatowej Rady Rynku Pracy w dniu 25.01.2017r.

sporzadzony w dniu 23.10.2018r.

1. W Regulaminie, o ktorym mowa na wstgpie maja miejsce nastgpujace zmiany:

ulegaja zmianie §1 punkt 2, 4, 5, 6, 7 w czesci dot. POSTANOWIENIA OGOLNE i otrzymuja
brzmienie o nastepujacej tresci:

§1 punkt 2

Urzad na wniosek osoby uprawnionej — bezrobotnej lub poszukujacej pracy, o ktorej mowa w art.
43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z
2018r., poz. 1265 z p6zn. zm.) moze, po udokumentowaniu poniesionych kosztéw, dokona¢ zwrotu
kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych, zaje¢ z zakresu poradnictwa
zawodowego lub szkolenia.

§1 punkt 4

Urzad na wniosek osoby uprawnionej — bezrobotnej lub poszukujacej pracy, o ktérej mowa w art.
43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z
2018r., poz. 1265 z p6zn. zm.) moze, po udokumentowaniu poniesionych kosztéw, dokona¢ zwrotu
kosztow zakwaterowania z tytutu podjecia na podstawie skierowania powiatowego urzedu pracy
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stazu lub przygotowania zawodowego dorostych poza
miejscem statego zamieszkania.

§1 punkt 5

Zatrudnienie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r., poz. 1265 z p6zn. zm.) oznacza wykonywanie pracy na
podstawie stosunku pracy, stosunku shuzbowego oraz umowy o prace naktadcza.

§1 punkt 6

Inna praca zarobkowa zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r., poz. 1265 z pdzn. zm.) oznacza
wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umow cywilnoprawnych, w tym umowy
agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spétdzielni
produkcyjnej, spétdzielni kétek rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych.

§1 punkt 7

Minimalne wynagrodzenie za prace¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o
promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r., poz. 1265 z pdzn. zm.) oznacza
kwot¢ minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow przystugujaca za prace w pelnym
miesigcznym wymiarze czasu pracy ogloszong na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o
minimalnym wynagrodzeniu za pracg.



ulega zmianie §2 punkt 21 w czesci dot. WARUNKI UBIEGANIA SIE O ZWROT

KOSZTOW PRZEJAZDU i otrzymuje brzmienie o nastepujacej tresci:

§2 punkt 21

Zwrot kosztow przejazdu z tytutlu podjecia stazu lub przygotowania zawodowego dorostych
przystuguje Wnioskodawcy za dni wolne udzielone zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r., poz. 1265 z p6zn. zm.).

ulega zmianie §3 punkt 15 w czesci dot. WARUNKI UBIEGANIA SIE O ZWROT

KOSZTOW ZAKWATEROWANIA i otrzymuje brzmienie o nastepujacej tresci:

§3 punkt 15

Zwrot kosztow zakwaterowania z tytutu podjecia stazu lub przygotowania zawodowego dorostych
przystuguje Wnioskodawcy za dni wolne udzielone zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promoc;ji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r., poz. 1265 z p6zn. zm.).

2. Pozostale postanowienia Regulaminu nie ulegajg zmianie.

3. Aneks ma moc obowigzujacg od dnia 02.10.2018r.



