
ANEKS nr 3

do R E G U L A M I N U
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy 

refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 
oraz przyznawania środków na podjęcie działalności gospodarczej 

(data wejścia w życie 17.07.2017r.)

sporządzony w dniu 23.10.2018r.

1. W Regulaminie, o którym mowa na wstępie mają miejsce następujące zmiany:

ulegają zmianie §6 punkt 1,  2 w części  dot.  POSTANOWIENIA KOŃCOWE i  otrzymują 
brzmienie o następującej treści:

§6 punkt 1
Zapisy niniejszego Regulaminu mają zastosowanie w przypadku przyznania środków na podjęcie 
działalności  gospodarczej  w ramach  projektów współfinansowanych  ze  środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego.
W ramach w/w projektów w przypadku udzielenia dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej 
w schemacie  pozakonkursowym uczestnik  projektu  zobowiązany jest  do  złożenia  oświadczenia 
potwierdzającego brak odzyskania równowartości podatku VAT. Oświadczenie składane jest przez 
uczestnika projektu po upływie 12 miesięcy od rozpoczęcia działalności gospodarczej.

§6 punkt 2
W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie mają przepisy:

a) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 
z 2018r., poz. 1265 z późn. zm.)

b) Ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spółdzielniach socjalnych (Dz.U. z 2006r., Nr 94, poz. 
651 z późn. zm.)

c) Ustawy  z  dnia  30  kwietnia  2004r.  o  postępowaniu  w  sprawach  dotyczących  pomocy 
publicznej (Dz.U. z 2016r., poz. 1808 z późn. zm.)

d) Rozporządzenia Ministra  Rodziny,  Pracy i  Polityki  Społecznej  z dnia 14 lipca 2017r.  w 
sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy oraz przyznawania środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz.U. 
z 2017r., poz. 1380)

e) Rozporządzenia Ministra  Rodziny,  Pracy i  Polityki  Społecznej  z dnia 14 lipca 2017r.  w 
sprawie  przyznawania  środków  na  podjęcie  działalności  na  zasadach  określonych  dla 
spółdzielni socjalnych (Dz.U. z 2017r., poz. 1379)

f) Kodeksu cywilnego
g) Kodeksu pracy.

2. Pozostałe postanowienia Regulaminu nie ulegają zmianie.

3. Aneks ma moc obowiązującą od dnia 02.10.2018r.


