REGULAMIN
okreslajacy warunki zwrotu kosztow przejazdu
lub zakwaterowania

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Niniejszy Regulamin okre$la szczegotowe warunki dokonywania przez Powiatowy Urzad
Pracy w Katowicach zwrotu kosztow przejazdu lub zakwaterowania.

. Urzad na wniosek osoby uprawnionej — bezrobotnej lub poszukujacej pracy, o ktorej
mowa w art. 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. z 2016r., poz. 645 z pdzn. zm.) moze, po udokumentowaniu
poniesionych kosztéw, dokona¢ zwrotu kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i
powrotu do miejsca zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, odbywania stazu,
przygotowania zawodowego dorostych, zaje¢ z zakresu poradnictwa zawodowego lub
szkolenia.

. Urzad na wniosek osoby bezrobotnej moze, po udokumentowaniu poniesionych kosztow,
dokona¢ zwrotu kosztow przejazdu do miejsca wykonywania prac spotecznie uzytecznych
i powrotu do miejsca zamieszkania lub pobytu.

. Urzad na wniosek osoby uprawnionej — bezrobotnej lub poszukujacej pracy, o ktorej
mowa w art. 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. z 2016r., poz. 645 z pdzn. zm.) moze, po udokumentowaniu
poniesionych kosztow, dokona¢ zwrotu kosztow zakwaterowania z tytutu podjecia na
podstawie skierowania powiatowego urzedu pracy zatrudnienia, innej pracy zarobkowej,
stazu lub przygotowania zawodowego dorostych poza miejscem stalego zamieszkania.

Zatrudnienie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016r., poz. 645 z p6zn. zm.) oznacza
wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o
prace nakladcza.

Inna praca zarobkowa zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016r., poz. 645 z p6zn. zm.) oznacza
wykonywanie pracy lub swiadczenie uslug na podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym
umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzielo albo w okresie cztonkostwa w
rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek rolniczych lub spotdzielni ustug
rolniczych.

Minimalne wynagrodzenie za prace¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016r., poz. 645 z
pozn. zm.) oznacza kwote minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow
przystugujaca za prac¢ w pelnym miesigcznym wymiarze czasu pracy ogloszong na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

Zwrot kosztow przejazdu lub zakwaterowania moze zosta¢ przyznany pod warunkiem
ustalenia dla bezrobotnego profilu pomocy, ktory okresla zastosowanie formy wsparcia w
postaci zwrotu kosztow przejazdu lub zakwaterowania.
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Urzad zwraca koszty przejazdu albo koszty zakwaterowania. Warunki przewidziane w
ustawie o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy wykluczajg mozliwo$¢
facznego stosowania zwrotu kosztow przejazdu i zakwaterowania w stosunku do tej samej
osoby.

Zwrot kosztow przejazdu lub zakwaterowania nastgpuje na podstawie posiadanych na ten
cel srodkow.

§2
WARUNKI UBIEGANIA SIE O ZWROT KOSZTOW PRZEJAZDU

Zwrot kosztow przejazdu moze zostaé przyznany osobie bezrobotnej lub poszukujacej

pracy, jezeli:

a) na podstawie skierowania powiatowego urz¢du pracy podjela zatrudnienie, inng prace
zarobkowa, staz, przygotowanie zawodowe dorostych, zostata skierowana na zajecia z
zakresu poradnictwa zawodowego lub szkolenie i dojezdza do tych miejsc,

b) uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychdod w wysokosci nieprzekraczajacej 200%
minimalnego wynagrodzenia za pracg.

Zwrot kosztow przejazdu moze zosta¢ przyznany osobie bezrobotnej, jezeli na podstawie
skierowania powiatowego urzedu pracy podjeta prace spotecznie uzyteczne.

Zwrot kosztow przejazdu przystluguje przez okres do 12 miesiecy. W przypadku
skierowania na staz, przygotowanie zawodowe dorostych, zajecia z zakresu poradnictwa
zawodowego lub szkolenie zwrot kosztow przejazdu przystuguje przez okres odbywania
stazu, przygotowania zawodowego dorostych, zajg¢ z zakresu poradnictwa zawodowego
lub szkolenia.

Zwrot kosztow przejazdu przystuguje przez okres odbywania prac spotecznie
uzytecznych.

Zwrot kosztow przejazdu moze zosta¢ przyznany po udokumentowaniu przez
bezrobotnego lub poszukujacego pracy poniesionych kosztow przejazdu.

Zwrot kosztow przejazdu dokonywany jest na podstawie zlozonego przez bezrobotnego
lub poszukujacego pracy Wniosku o zwrot kosztow przejazdu z tytutu podjecia
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, odbywania stazu, przygotowania zawodowego
dorostych, zajec z zakresu poradnictwa zawodowego lub szkolenia.

Zwrot kosztow przejazdu dokonywany jest na podstawie zlozonego przez bezrobotnego
Whniosku o zwrot kosztow przejazdu z tytutu wykonywania prac spotecznie uzytecznych.

Whiosek nalezy zlozy¢ do powiatowego urzedu pracy wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zarejestrowania Wnioskodawcy.

Whniosek o zwrot kosztow z tytutu przejazdu do miejsca zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, odbywania stazu lub przygotowania zawodowego dorostych nalezy ztozy¢ w
terminie do 7 dni po uptywie miesigca, ktorego dotyczy zwrot kosztow przejazdu.
Whiosek ztozony po uplywie wskazanego terminu zostaje rozpatrzony negatywnie.
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Whniosek o zwrot kosztow z tytutu przejazdu na zajgcia z zakresu poradnictwa
zawodowego lub szkolenie nalezy ztozy¢ w terminie do 7 dni po zakonczeniu odbywania
zaje¢ z zakresu poradnictwa zawodowego lub szkolenia. Wniosek ztozony po uptywie
wskazanego terminu zostaje rozpatrzony negatywnie.

Whniosek o zwrot kosztow z tytulu przejazdu do miejsca wykonywania prac spolecznie
uzytecznych nalezy ztozy¢ w terminie do 7 dni po uptywie miesigca, ktorego dotyczy
zwrot kosztow przejazdu. Wniosek ztozony po uplywie wskazanego terminu zostaje
rozpatrzony negatywnie.

. Wniosek niekompletnie wypetniony lub bez wymaganych zatagcznikow i dokumentow nie

podlega rozpatrzeniu.

Do wniosku o zwrot kosztéw przejazdu z tytutu podjecia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych, zaje¢ z zakresu
poradnictwa zawodowego lub szkolenia Wnioskodawca sktada nastepujace dokumenty:

a) dokument potwierdzajacy poniesione koszty przejazdu, tj.  kserokopia
spersonalizowanej (zawierajacej dane identyfikacyjne uzytkownika) karty SKUP
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginaltem wraz z historia operacji na karcie
potwierdzajacg kupno biletu okresowego

b) kserokopia umowy o pracg lub umowy o §wiadczenie innej pracy zarobkowej

c) kserokopia listy obecnosci z zaktadu pracy za miesigc, ktorego dotyczy zwrot kosztow
przejazdu

d) zaswiadczenie wystawione przez pracodawce, potwierdzajagce wysokos¢ uzyskanego
przychodu za miesigc, ktdrego dotyczy zwrot kosztow przejazdu.

Nie podlegaja zwrotowi koszty przejazdu z tytulu podjg¢cia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych, zaje¢ z zakresu
poradnictwa zawodowego lub szkolenia na podstawie biletow jednorazowych.

Do wniosku o zwrot kosztow przejazdu z tytulu wykonywania prac spolecznie
uzytecznych Wnioskodawca sklada dokument potwierdzajacy poniesione koszty
przejazdu, tj. oryginaly biletow jednorazowych lub kserokopi¢ spersonalizowanej
(zawierajacej dane identyfikacyjne uzytkownika) karty SKUP potwierdzong za zgodno$é
z oryginatem wraz z historig operacji na karcie potwierdzajaca kupno biletu okresowego.

Zwrot kosztow przejazdu nastgpuje po pozytywnym rozpatrzeniu ztozonego wniosku
wraz z kompletem zatgcznikdéw 1 dokumentow.

Urzad dokona zwrotu kosztow przejazdu w formie przelewu $rodkow na wskazane przez
Whnioskodawce konto bankowe lub wyplaty w kasie Powiatowego Urzgdu Pracy w
Katowicach w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku.

Za dzien otrzymania zwrotu kosztéw przejazdu uznaje si¢ dzien dokonania przelewu
przez Urzad na rachunek bankowy Wnioskodawcy lub dzien wyptaty w kasie Urzedu.

Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje Wnioskodawcy za dni nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na stazu, przygotowaniu zawodowym dorostych, zajeciach z zakresu
poradnictwa zawodowego lub szkoleniu.
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Zwrot kosztow przejazdu przystuguje za okres udokumentowanej niezdolnosci do pracy
Whnioskodawcy, pod warunkiem przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym
mowa w art. 55a ust. 7 ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o §wiadczeniach pieni¢znych z
ubezpieczenia spolecznego w razie choroby 1 macierzynstwa, albo wydruku
zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6 tej ustawy.

Zwrot kosztow przejazdu z tytulu podjecia stazu lub przygotowania zawodowego
dorostych przystuguje Wnioskodawcy za dni wolne udzielone zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2016r., poz. 645 z p6zn. zm.).

Stosuje si¢ metode proporcjonalnego ustalenia kwoty zwrotu kosztow przejazdu z tytutu
podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stazu, przygotowania zawodowego
dorostych, zaje¢ z zakresu poradnictwa zawodowego lub szkolenia. Do celow rozliczenia
przyjmuje si¢ okres miesigczny liczony jako 30 dni kalendarzowych.

Zwrot kosztéw przejazdu przystuguje wylacznie za dni wykonywania prac spolecznie
uzytecznych.

Zwrot kosztow przejazdu z tytulu wykonywania prac spotecznie uzytecznych nie
przystuguje za okres udokumentowanej niezdolnosci do pracy Wnioskodawcy, na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 7 ustawy z dnia 25
czerwca 1999r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby 1 macierzynstwa, albo wydruku zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w
art. 55a ust. 6 tej ustawy.

Stosuje si¢ metod¢ proporcjonalnego ustalenia kwoty zwrotu kosztéw przejazdu z tytulu
wykonywania prac spolecznie uzytecznych w przypadku przedstawienia przez
Whnioskodawce kserokopii spersonalizowanej (zawierajacej dane identyfikacyjne
uzytkownika) karty SKUP potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem wraz z historia
operacji na karcie potwierdzajacej kupno biletu okresowego. Do celéw rozliczenia
przyjmuje si¢ okres miesieczny liczony jako 30 dni kalendarzowych.

Podstawe do ustalenia kwoty kosztow przejazdu podlegajacej zwrotowi stanowi lista
obecnosci podpisana przez Wnioskodawce.

Zwrot kosztow przejazdu nastapi pod warunkiem korzystania przez Wnioskodawce z
najtanszego, dogodnego Srodka transportu obstugiwanego przez przewoznika
wykonujacego ustugi w zakresie komunikacji publicznej (autobus, tramwaj).

Nie przewiduje si¢ zwrotu kosztdéw przejazdu wilasnym $rodkiem transportu oraz
pociggiem.

Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje Wnioskodawcy od dnia rozwigzania umowy o
prace, wygasnigcia stosunku pracy lub rozwigzania umowy o $§wiadczenie innej pracy
zarobkowe;j.

Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje Wnioskodawcy, ktoéry z wlasnej winy nie
ukonczyl odbywania stazu lub przygotowania zawodowego dorostych, z wyjatkiem
przypadku, gdy przyczyng nieukonczenia stazu lub przygotowania zawodowego
dorostych byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci
gospodarcze;.
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Whnioskodawca, ktoéry z wlasnej winy nie ukonczyt odbywania stazu lub przygotowania
zawodowego dorostych zobowigzany jest do zwrotu zrefundowanych przez Urzad
kosztow przejazdu, z wyjatkiem przypadku, gdy przyczyna nieukonczenia stazu lub
przygotowania zawodowego dorostych bylo podjecie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;.

Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje Wnioskodawcy, ktoéry z wilasnej winy nie
ukonczyt odbywania szkolenia, z wyjatkiem przypadku, gdy przyczyna nieukoficzenia
szkolenia bylo podjecie zatrudnienia, innej pracy =zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej.

Zwrot kosztéw przejazdu nie przystuguje Wnioskodawcy, ktory z wiasnej winy nie
ukonczyl odbywania zaje¢ z zakresu poradnictwa zawodowego, z wyjatkiem przypadku,
gdy przyczyna nieukonczenia zaje¢ z zakresu poradnictwa zawodowego bylo podjecie
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;.

Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje Wnioskodawcy od dnia przerwania prac
spotecznie uzytecznych.

Urzad moze odmoéwi¢ Wnioskodawcy dokonania zwrotu kosztéw przejazdu w przypadku
niewtasciwego udokumentowania poniesionych kosztow.

§3
WARUNKI UBIEGANIA SIE O ZWROT KOSZTOW ZAKWATEROWANIA

Zwrot kosztow zakwaterowania moze zosta¢ przyznany osobie bezrobotnej Ilub

poszukujacej pracy, jezeli:

a) na podstawie skierowania powiatowego urzedu pracy podjeta zatrudnienie, inng prace
zarobkowa, staz lub przygotowanie zawodowe dorostych poza miejscem zamieszkania
w miejscowosci, do ktorej czas dojazdu 1 powrotu do miejsca statego zamieszkania
srodkami transportu zbiorowego wynosi tacznie ponad 3 godziny dziennie,

b) mieszka w hotelu lub w wynajetym mieszkaniu w miejscowosci lub w poblizu
miejscowosci, w ktorej jest zatrudniona, wykonuje inng prace zarobkowa, odbywa staz
lub przygotowanie zawodowe dorostych,

c) uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychéd w wysokosci nieprzekraczajacej 200%
minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujagcego w miesigcu, za ktory
dokonywany jest zwrot kosztoéw zakwaterowania.

Zwrot kosztow zakwaterowania przystuguje przez okres do 12 miesigcy. W przypadku
skierowania na staz lub przygotowanie zawodowe dorostych zwrot kosztow
zakwaterowania przystluguje przez okres odbywania stazu lub przygotowania
zawodowego dorostych.

Zwrot kosztow zakwaterowania moze zosta¢ przyznany po udokumentowaniu przez
bezrobotnego lub poszukujacego pracy poniesionych kosztow zakwaterowania.

Zwrot kosztow zakwaterowania dokonywany jest na podstawie zlozonego przez
bezrobotnego lub poszukujacego pracy Wniosku o zwrot kosztow zakwaterowania z tytutu
podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, odbywania stazu lub przygotowania
zawodowego dorostych.
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Whiosek nalezy zlozy¢ do powiatowego urzgdu pracy wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zarejestrowania Wnioskodawcy.

Whiosek o zwrot kosztow zakwaterowania nalezy ztozy¢ w terminie do 7 dni po uptywie
miesigca, ktorego dotyczy zwrot kosztow zakwaterowania. Wniosek ztozony po uptywie
wskazanego terminu zostaje rozpatrzony negatywnie.

Whiosek niekompletnie wypelniony lub bez wymaganych zatacznikéw 1 dokumentow nie
podlega rozpatrzeniu.

Do wniosku o zwrot kosztow zakwaterowania Wnioskodawca sktada jednorazowo

nastepujace dokumenty:

a) kserokopia zawartej umowy wynajmu mieszkania

b) potwierdzenie zameldowania w miejscu pobytu stalego lub czasowego zgodnie z
przepisami ustawy o ewidencji ludnosci

c) kserokopia umowy o prace lub umowy o $wiadczenie innej pracy zarobkowe;.

Do wniosku o zwrot kosztow zakwaterowania Wnioskodawca sktada comiesiecznie

nastepujace dokumenty:

a) oryginal faktury z hotelu wraz z potwierdzeniem zaptaty z tytulu poniesionych
kosztéw zakwaterowania

b) oryginat faktury lub rachunku wraz z potwierdzeniem zaptaty za wynajem mieszkania

c) kserokopia listy obecnosci z zaktadu pracy za miesigc, ktorego dotyczy zwrot kosztow
zakwaterowania

d) zaswiadczenie wystawione przez pracodawce, potwierdzajace wysokos$¢ uzyskanego
wynagrodzenia lub innego przychodu za miesigce, ktorego dotyczy zwrot kosztow
zakwaterowania.

Zwrot kosztow zakwaterowania nastgpuje po pozytywnym rozpatrzeniu zloZzonego
wniosku wraz z kompletem zatagcznikow 1 dokumentow.

Urzad dokona zwrotu kosztow zakwaterowania w formie przelewu srodkow na wskazane
przez Wnioskodawce konto bankowe lub wyptaty w kasie Powiatowego Urzgdu Pracy w
Katowicach w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego wniosku.

Za dzien otrzymania zwrotu kosztow zakwaterowania uznaje si¢ dzien dokonania
przelewu przez Urzad na rachunek bankowy Wnioskodawcy lub dzien wyplaty w kasie
Urzedu.

Zwrot  kosztow  zakwaterowania nie  przysluguje  Wnioskodawcy za  dni
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci na stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych.

Zwrot kosztow zakwaterowania przystuguje za okres udokumentowanej niezdolnosci do
pracy Wnioskodawcy, pod warunkiem przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego, o
ktorym mowa w art. 55a ust. 7 ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o $wiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby 1 macierzynstwa, albo wydruku
zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6 tej ustawy.

Zwrot kosztéw zakwaterowania z tytutu podjecia stazu lub przygotowania zawodowego
dorostych przystuguje Wnioskodawcy za dni wolne udzielone zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2016r., poz. 645 z p6zn. zm.).
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Zwrot kosztow zakwaterowania za niepelny miesigc ustala si¢ proporcjonalnie, dzielagc
kwote poniesionych miesiecznych kosztow zakwaterowania przez 30 i mnozac przez
liczbe dni kalendarzowych przypadajagcych w miesigcu, za ktore przystuguje zwrot
kosztow.

Podstawe do ustalenia kwoty kosztow zakwaterowania podlegajacej zwrotowi stanowi
lista obecnosci podpisana przez Wnioskodawce.

Zwrot kosztow zakwaterowania nie przystuguje Wnioskodawcy od dnia rozwigzania
umowy o prace, wygasniecia stosunku pracy lub rozwigzania umowy o §wiadczenie innej
pracy zarobkowe;.

Zwrot kosztow zakwaterowania nie przyshuguje Wnioskodawcy, ktory z wlasnej winy nie
ukonczyt odbywania stazu lub przygotowania zawodowego dorostych, z wyjatkiem
przypadku, gdy przyczyng nieukonczenia stazu lub przygotowania zawodowego
dorostych byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalno$ci
gospodarcze;.

Whnioskodawca, ktoéry z wlasnej winy nie ukonczyt odbywania stazu lub przygotowania
zawodowego dorostych zobowigzany jest do zwrotu zrefundowanych przez Urzad
kosztow zakwaterowania, z wyjatkiem przypadku, gdy przyczyng nieukonczenia stazu lub
przygotowania zawodowego dorostych bylo podjecie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;.

Urzad moze odméwi¢ Wnioskodawcy dokonania zwrotu kosztow zakwaterowania w
przypadku niewtasciwego udokumentowania poniesionych kosztow.

§4 .
POSTANOWIENIA KONCOWE

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach nie ponosi odpowiedzialno$ci za zmiany w
obowigzujacych przepisach prawnych, ktore regulujg kwestie dotyczace zwrotu kosztow
przejazdu lub zakwaterowania.

Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany obowigzujacych przepisow prawnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach zastrzega sobie prawo do zmiany tresci
Regulaminu.

Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjag Regulaminu rozstrzygane sg przez Powiatowy
Urzad Pracy w Katowicach.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 01.01.2017r.



