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dotyczy postepowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczoneqo na $wiadczenie ustug
pocztowych dla Powiatoweqo Urzedu Pracy w Katowicach.

Na podstawie art. 38 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamoéwien
publicznych (tekst jedn. Dz. U. 22015 r. poz. 2164), Zamawiajgcy — Powiatowy Urzad Pracy
w Katowicach, przekazuje wyjasnienia do specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia.

I.SIWZ Rozdziat X ust 2 - Zamawiajacy dopuszcza mozliwos$é realizacji zamoéwienia z
udzialem podwykonawcéw.

Zwracamy uwage, iz zgodnie z art. 20 Ustawy Prawo pocztowe z dnia 23 listopada 2012r.
operator pocztowy, ktoéry zawart z nadawcg umowe o $wiadczenie ustugi pocztowej, jest
obowigzany do oznaczenia przyjetej przesytki pocztowej informacjg potwierdzajgca
przyjecie przez niego opfaty za ustuge pocztowg albo sposéb jej uiszczenia umozliwiajacg
jego identyfikacje.

Wobec tego Wykonawca przyjmujac do nadania przesytki Zamawiajgcego zobligowany jest
do ich oznaczenia w sposéb umozliwiajacy jego identyfikacje. Dopiero tak oznaczona
przesytka mogtaby zosta¢ nadana w placéwce np. Poczty Polskiej S.A., ktéra rzecz jasna
rowniez musiataby ja oznaczy¢ swoim znakiem optaty pocztowe;.

Zatem strong zawartej umowy o $wiadczenie ustug pocztowych z operatorem wyznaczonym
bytby Wykonawca — nie Zamawiajacy co odpowiada definicji nadawcy okreslonej w art 3 pkt
10) ustawy Prawo pocztowe, zgodnie z ktérym nadawca to podmiot, ktéry zawart z

operatorem pocztowym umowe o Swiadczenie ustugi pocztowej.

Pytanie 1: Czy Zamawiajgcy dopuszcza sytuacje, w ktorej czesé przesytek zostanie nadana przez
inny podmiot w imieniu i na rzecz Zamawiajgcego, w wyniku czego na przesytkach lub dowodzie

nadania przesytki bedzie figurowat inny podmiot niz Zamawiajgcy?



ODPOWIEDZ 1

Zamawiajgcy wymaga, aby na dowodzie nadania przesytki figurowat Zamawiajacy
Jjako podmiot nadajgcy przesytke.

ILW Zataczniku nr 7 do SIWZ ,,Opis przedmiotu zamoéwienia” ust. 1 oraz w Zalaczniku
nr 8 do SIWZ ,Istothe postanowienia, ktore zostang wprowadzone do umowy” ust. 4
Zamawiajacy wskazal, ze nadawane przesytki winny by¢ doreczane do kazdego
miejsca w kraju i za granica na podany adres.

Pytanie 2: Czy Zamawiajgcy dopuszcza doprecyzowanie powyzszego zapisu w
nastepujgcy sposob: ,przesytki nadawane przez Zamawiajgcego dostarczane bedg do
kazdego miejsca w kraju i za granicg zgodnie z tres$cig porozumierni podpisanych ze
Swiatowym Zwigzkiem Pocztowym.”?

ODPOWIEDZ 2

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zmiane zapisu.

LW Zataczniku nr 7 do SIWZ ,Opis przedmiotu zamoéwienia”, w ust. 2 oraz
w Zataczniku nr 8 do SIWZ , Istothe postanowienia, ktére zostang wprowadzone do
umowy” ust. 5 Zamawiajacy wskazal, ze zawartoscia nadawanych przesytek beda
rowniez pisma i decyzje administracyjne.

Pytanie 3 : Czy Zamawiajgcy wymagajgc, aby przesytki zawierajgce pisma i decyzje
administracyjne, ktére Zamawiajgcy jako organ administracji publicznej przesyta adresatom
w toku prowadzonego przez niego postepowania administracyjnego a Wykonawca
zobowigzany jest doreczac adresatom zgodnie z trybem i sposobem okreslonym w
Kodeksie postepowania administracyjnego, ma na mysli réwniez zachowanie terminéw,
o0 ktérych mowa w art.57 § 5 pkt 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz.267)?

Pytanie 4 : W zwigzku ze wskazaniem w ust 18 Zatgcznika nr 7 oraz ust 22 Zatgcznika nr
8 przez Zamawiajgcego sposobu zwracania przesytek, w tym réwniez trybach zgodnie z
Kodeksem postepowania administracyjnego, to nalezy zapis ten interpretowac, iz
Zamawiajgcy zgodnie ze specyfikg swej dziatalnosci, nadawac¢ bedzie przesytki z mocg
dokumentu urzedowego?

ODPOWIEDZ 3 i 4:

Zamawiajgcy informuje, ze przesytki pocztowe polecone, ktérych adresatem jest Sad
oraz w_sytuacji, gdy Zamawiajgcemu niezbedne jest uzyskanie potwierdzenia
nadania, ktére ma moc dokumentu urzedoweqo, zostaly wyfaczone z niniejszego
postepowania.




Przesytki pocztowe zawierajgce pisma i decyzje administracyjne, ktore Zamawiajacy
Jjako organ administracji publicznej dorecza adresatom w toku prowadzonego
postepowania administracyjnego, sq doreczane zgodnie z art. 39 Kpa.

Sposoby obliczania terminow okreslone w art. 57 § 5 pkt 2 ustawy z dnia 14.06.1960
r. Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jedn. Dz. U. Z 2013 r. nr 267 z p6zn.
zm.) dotyczg prowadzonych postepowan administracyjnych a nie trybu i sposobu
realizacji przedmiotu zamoéwienia przez wykonawce.

IVW Zataczniku nr 7 do SIWZ ,Opisie przedmiotu zamoéwienia” ust. 17 oraz
w Zataczniku nr8 do SIWZ ,lstotne postanowienia, ktére zostang wprowadzone
do umowy” ust. 21 Zamawiajacy stwierdzit, ze bedzie korzystat z wtasnych wzoréw
»potwierdzenia odbioru”.
Pytanie 5: Czy zatem wskazane przez Zamawiajgcego druki, bedg zgodne ponizszymi
minimalnymi wymaganiami technicznymi:

1) gramatura papieru: papier offsefowy BD 140 — 200 g/m2

2) wymiar druku: minimum 90 x 140 mm (cze$¢ $rodkowa, bez listew bocznych)

* optymalne wymiary:

a) czesc Srodkowa, bez listew bocznych - 100 x 140 mm,

b) cafoSc druku, tj. czesc¢ srodkowa + listwy boczne - 100 x 160 mm,

wszystkie wymiary przyjmuje sie z tolerancjg 2 mm

3) listwy po obu stronach, perforacja pionowa pozwalajgca na wyrwanie $rodkowej

czeSci druku bez jego uszkodzenia,

4) co najmniej 5 mm pasek kleju gwarantujgcy przyczepno$é do réznego rodzaju

podfoza w zréznicowanym zakresie temperatur zabezpieczony osfona.

Adres nadawcy napisany w strefie prostokatnej w minimalnej odlegtosci:

1) 40 mm od gdérnego brzegu przesyiki,

2) 05 mm od prawego brzegu,

3) 15 mm od dolnego brzegu.
Pytanie 6 : Czy Zamawiajgcy dopuszcza doprecyzowanie powyzszego zapisu w
nastepujgcy sposob: ,Zamawiajgcy bedzie korzystat z wiasnych wzoréw drukéw
.potwierdzenia odbioru” | ,ksigzki nadawczej” po uprzednim uzyskaniu akceptacji
Wykonawcy” lub przedstawi wzory dokumentow?

ODPOWIEDZ 5 i 6:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiane zapisu. Opracowane przez Zamawiajgcego
wzory drukow zawierajg niezbedne elementy wynikajace z przepiséw prawa, ktérych
dotycza nadawane przesytki pocztowe. Stosowane przez Zamawiajagcego wzory
drukow zawierajg stosowna adnotacje informujgca, ze nadawane przesytki pocztowe
zawierajgce pisma i decyzje administracyjne, ktére Zamawiajacy dorecza adresatom
w toku prowadzonego przez niego postepowania administracyjnego. Zamawiajgcy
bedzie korzystat z wiasnych drukéw i nie przewiduje mozliwosci uzyskiwania
akceptacji Wykonawcy oraz nie przewiduje wczesniejszego przedstawiana wzorow
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dokumentow.

VW Zalaczniku nr 7 do SIWZ ,Opisie przedmiotu zamowienia” ust. 18 oraz
w Zataczniku nr 8 do SIWZ ,Istotne postanowienia, ktére zostang wprowadzone do
umowy” ust. 22 Zamawiajacy okreslit, ze ,,Wykonawca bedzie dostarczaé¢ do siedziby
Zamawiajacego pokwitowane przez adresata potwierdzenia odbioru przesyitki
niezwtocznie po dorgczeniu korespondencji, nie pézniej jednak, niz w ciggu 7 dni
roboczych od dnia doreczenia.”

Pytanie 7: Czy Zamawiajgcy dopuszcza wykreSlenie tresci tego paragrafu, poniewaz
postanowienia dotyczgce terminéw doreczania przesytek pocztowych uregulowane sg
Rozporzgdzeniem Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r. w sprawie
warunkow wykonywania ustug powszechnych przez operatora wyznaczonego (Dz. U. z
2013r., poz. 545)?

ODPOWIEDZ 7:
Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci zmiany zapiséw w zatgczniku nr7i 8 do SIWZ
w w/w zakresie.

VLW Zataczniku nr 7 do SIWZ ,Opis przedmiotu zamoéwienia”, w ust. 22 oraz
w Zataczniku nr 8 do SIWZ ,Istotne postanowienia, ktére zostang wprowadzone do
umowy” ust. 35, Zamawiajacy wskazat ewentualne skutki niewykonania ustugi Poczta
Firmowa.

Pytanie 8 : Czy uwzgledniajgc wewnetrzne regulacje Wykonawcy w zakresie ustugi odbioru
przesytek, Zamawiajgcy dopuszcza ograniczenie skutkéw niewykonania ustugi do kary
umownej za niezgtoszenie sie Wykonawcy po odbiér przesytek w oznaczonym dniu, w
wysoko$ci 200% optaty za jeden odbior oraz wytgczenie odpowiedzialnosci w przypadku
wystgpienia przyczyn niezawinionych przez Wykonawce, w szczegolnosci z powodu
dziafania sity wyzszej?

ODPOWIEDZ 8:
Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci zmiany w w/w zakresie.

VIL.W Zalaczniku nr 8 do SIWZ ,Istotne postanowienia, ktore zostana wprowadzone
do umowy” ust. 23 Zamawiajacy po zakonczeniu kazdego kwartalu wymaga od
Wykonawcy przedtozenia kopii uméw o prace doreczycieli zatrudnionych do realizaciji

przedmiotu zamowienia na terenie Miasta Katowice.



Przepisy ustawy Pzp nie precyzujg w jaki sposéb zamawiajgcy moze kontrolowaé
spetnienie wymagan przez wykonawce, o ktérych mowa w art. 29 ust 3 a ustawy
Prawo zamoéwien publicznych. Roéwniez przepisy rozporzgdzenia Ministra Rozwoju
z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie rodzajéow dokumentéw, jakich moze zadaé
zamawiajgcy od wykonawcy w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia (Dz. U. z 2016
r. poz. 1126) nie odnoszg sie do kwestii sposobu dokumentowania zatrudnienia oséb,
o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zamoéwien publicznych. Jednakze
wskazania wymaga, iz Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych w pismie
z dnia 23 wrzesnia 2016 roku , kierowanego do Prezesa UZP , wyrazit jednoznaczne
stanowisko w przedmiotowym zakresie. W pismie tym GIODO stwierdza, iz ,
przekazywanie zamawiajgcemu kopii umoéw o prace oraz zakresow obowigzkdéw oséb
zatrudnionych u wykonawcy jest réwnoznaczne z udostepnieniem szerokiego
zakresu danych osobowych, ktére nie sa zamawiajgcemu niezbedne z punktu
widzenia celu, jakim jest kontrola spetniania przez wykonawce wymagan w zakresie
zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci w trakcie
realizacji zamowienia na roboty budowlane lub ustugi. Dostep do informadii
stanowigcych dane osobowe nie jest bowiem niezbedny dla weryfikacji spetienia
okreslonych warunkéw przez wykonawce. W opinii Generalnego Inspektora dla
realizacji tego celu wystarczajgce bytoby przedstawienie przez wykonawce
stosownych oswiadczen czy zaswiadczen lub zanonimizowanych dokumentéw. Dla
zamawiajgcego nie jest bowiem istotne kto konkretnie zatrudniony jest u wykonawcy
na podstawie umowy o prace, a jedynie sam fakt zatrudniania oséb w takiej formie —
dla potwierdzenia ktérego nie jest konieczna zamawiajgcemu znajomos$é imion,
nazwisk i adresow pracownikéw czy wysokosci ich wynagrodzen. W tym kontekscie
przywota¢ nalezy zasade adekwatnosci, wyrazong w art. 26 ust. 1 pkt 3 ustawy o
ochronie danych osobowych, zgodnie z ktoérg administrator powinien przetwarzaé
tylko takiego rodzaju dane i tylko o takiej tresci, ktore sg niezbedne ze wzgledu na cel
zbierania danych. Dane osobowe nie moga byc¢ zbierane
na zapas, ,na wszelki wypadek”, tj. bez wykazania celowosci ich pozyskania i
niezbednosci dla realizacji zadan administratora danych — ktérym po uzyskaniu
danych statby sie zamawiajgcy.

W zwigzku z powyzszym, Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych stoi na
stanowisku, iz z regulacji zawartych w art. 29 ust. 3a oraz 36 ust. 2 pkt 8a ustawy
Prawo zamoéwien publicznych nie mozna wywodzi¢ podstawy do przekazywania
zamawiajgcemu przez wykonawce danych osobowych pracownikéw, a zaréwno

dokumentowanie zatrudnienia oso6b, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a, jak i kontrola



spetniania przez wykonawce wymagan, o ktérych mowa w tym artykule moze
odbywac sie w sposob, ktéry nie bedzie wigzat sie z przetwarzaniem danych
indywidualnych oso6b.”

Zatem z przepisow w zaden sposéb nie wynika uprawnienie zamawiajgcego do
zgdania od wykonawcy bedgcego pracodawcg oswiadczen sktadanych przez jego
pracownikow badz zaswiadczen wytgcznie ich dotyczgcych.

Ponadto legalno$¢ przetwarzania danych, w tym réwniez ich udostepniania musi
znajdowac oparcie w jednej z przestanek okreslonych w art. 23 ust. 1 ustawy o
ochronie danych osobowych — jesli chodzi o dane osobowe tzw. zwykte, badz tez w
art. 27 ust. 2 — w odniesieniu do danych szczegdlnie chronionych, ktérych zamkniety
katalog okreslony zostat w art. 27 ust. 1 ustawy. Jedng z przestanek, o ktorej stanowig
powotane przepisy, jest upowaznienie do przetwarzania danych zawarte w
odrebnych przepisach prawa (vide art. 23 ust. 1 pkt 2 i art. 27 ust. 2 pkt 2), przy czym
— jesli chodzi o dane szczegoinie chronione (jak np. dane o stanie zdrowia) — przepisy
te powinny znajdowac si¢ w akcie prawnym o randze ustawy i stwarza¢ petne
gwarancje ochrony tych danych.

W opisywanym przypadku jako podstawy przetwarzania (udostepniania) danych nie
mozna uznac zgody osoby, ktdrej dane dotycza, bytaby to bowiem zgoda wyrazona
dla realizacji celu innego podmiotu. Zgodnie z zaproponowanym rozwigzaniem,
pracodawca miatby wystepowac¢ wytacznie jako posrednik w pozyskiwaniu zgdd od
swoich pracownikéw, a taka konstrukcja nie znajduje uzasadnienia w $wietle zasad
przetwarzania danych osobowych.

Ponadto, aby zgoda mogta by¢ uznana za podstawe prawng musi by¢ wyrazona w
sposéb dobrowolny. Jednak w relacji zachodzacej miedzy pracodawca a
pracownikiem trudno jest mowic o takiej dobrowolnosci, gdyz brak jest tu rownowagi
podmiotowej (stosunek nadrzednosci i podrzedno$ci podmiotéw), co czesto moze
sprzyja¢ wymuszeniu zgody. Stanowisko GIODO popart takze Naczelny Sad
Administracyjny w wyroku z dnia 1 grudnia 2009 r. o sygn. akt | OSK 249/09,
stwierdzajac, ze ,wyrazona na prosbe pracodawcy pisemna zgoda pracownika, na
pobranie i przetworzenie jego danych osobowych, narusza prawa pracownika i
swobode wyrazenia przez niego woli. (...) Brak réownowagi w relacji pracodawca
pracownik stawia pod znakiem zapytania dobrowolno$¢ w wyrazeniu zgody na
pobieranie i przetworzenie danych osobowych (biometrycznych). Z tego wzgledu
ustawodawca ograniczyt przepisem art. 221 kodeksu pracy katalog danych, ktérych
pracodawca moze zgdac od pracownika”. Nie bez znaczenia jest réwniez fakt, iz —

zgodnie z definicjg zawartg w art. 7 pkt 5 ustawy o ochronie danych osobowych —
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zgoda moze by¢ odwotana w kazdym czasie. Dlatego w sytuacji, gdy dostep do
okreslonych informacji miatby stuzy¢ realizacji zadan wynikajgcych z przepiséw
prawa, oparcie sie wytgcznie na zgodzie osoby, ktérej dane dotycza, mogtoby okazac

sie nieskuteczne.

Pytanie 9: W swietle powyzszego wykonawca wnosi o wyjasnienie, czy Zamawiajgcy
dopuszcza zmiane postanowien zawartych w ust 23 i ust 43 Zatgcznika nr 5 poprzez
wykreslenie Zgdania przedstawienia oswiadczenia wykonawcy o stanie zatrudnienia
zawierajgce liste osob $wiadczgcych prace na umowe o prace, a w jego miejsce
wprowadzenia postanowien w nastepujgcym brzmieniu:

,1.W trakcie realizacji zamdwienia zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec wykonawcy odno$nie spetniania przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0sob
wykonujgcych wskazane w punkcie 1 czynno$ci. Zamawiajgcy uprawniony jest w
szczegolnosci do:

a) zgdania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,

b) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
ww. wymogow,

¢) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

2. W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w
wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, uwzgledniajgcym czas niezbedny do
przygotowania zgdanych dokumentow, wykonawca przedfoZy zamawiajgcemu
dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace przez wykonawce osob wykonujgcych wskazane w punkcie 1 czynno$ci w
trakcie realizacji zamowienia. Zamawiajgcy moze zgdac nastepujgcych dokumentow:
a) o$wiadczenia wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0s6b
wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajgcego. Oswiadczenie
to powinno zawiera¢ w szczegélnosci: dokiadne okreslenie podmiotu sktadajgcego
oSwiadczenie, date ztozenia os$wiadczenia, wskazanie, Ze objete wezwaniem
czynnosSci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze
wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis
osoby uprawnionej do ztozenia os$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub
podwykonawcy;

b) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub

podwykonawce kopii umowy/uméw o prace 0séb wykonujacych w trakcie realizacji



zamowienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. oS$wiadczenie wykonawcy Ilub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jeZeli zostat
sporzgdzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w SposSob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegélnosci
bez imion, nazwisk, adresow, nr PESEL pracownikdéw). Informacje takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania;

¢) zaswiadczenia wifaSciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgcego opfacanie przez
wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z
tytutu zatrudnienia na podstawie

umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poswiadczonej za zgodnoS$c¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopii dowodu potwierdzajgcego zgfoszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowanej w sposéb zapewniajgcy ochrone
danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia

1997 r. o ochronie danych osobowych?.”

ODPOWIEDZ 9:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zaproponowang modyfikacje tym bardziej, ze w
ROZDZIALE XX1V SIWZ. INFORMACJE DOTYCZACE UMOWY Zamawiajgcy wskazaf,
ze ,,W celu wykazania spetnienia oswiadczenia zawartego w pkt 5 formularza oferty,
przed podpisaniem umowy Wykonawca zobowigzany jest przediozy¢ wykaz oséb
(doreczycieli), ktére beda zatrudnione - do realizacji przedmiotu zamoéwienia na
terenie Miasta Katowice - na umowe o prace. Wraz z wykazem nalezy przedtozyé do
wgladu kopie umow o prace zawartych z osobami wykazanymi. Kopia umowy o prace
musi zawierac nastepujace informacje: rodzaj umowy, data zawarcia umowy i czas jej
obowigzywania, oznaczenie stron umowy, rodzaj umoéwionej pracy, miejsce
wykonywania pracy oraz wymiar czasu pracy. Informacje wrazliwe, podlegajace
ochronie na podstawie ustawy o ochronie _danych osobowych, nalezy
Zanonimizowac.

Ponadto Zamawiajgcy podkresla, ze na zadnym etapie postepowania nie domaga sie
wgladu do dokumentacji pracowniczej, tj. do akt osobowych pracownika, ktére sg
dostepne organom wymienionym w zapytaniu Wykonawcy. Co istotne, sam
Wykonawca w zapytaniu podkresla, ze dane osobowe pracownika mogg zostaé
upowszechnione po uzyskaniu zgody pracownika. Nie stoi zatem nic na przeszkodzie,
aby pracodawca wystgpit o stosowng zgode do pracownikéw Ilub jak zostafo
wskazane wyzej, ujawnit tylko te dane, ktére nie podlegaja ustawowej ochronie
a pozwalajg potwierdzié¢ fakt zatrudnienia na umowe o prace do realizacji zaméwienia.
Zamawiajgcy nie zgadza si¢ z zarzutem naruszenia zasady konkurencyjnosci
i rownego traktowania wykonawcow. Zatrudnienie osob do realizacji zaméwienia na
umowe o prace nie jest warunkiem udziatu a spotfecznym kryterium oceny ofert, ktore
pozwala swobodnie ksztattowac oferte Wykonawcy.



VIILLW Zataczniku nr 8 do SIWZ ,Istotne postanowienia, ktore zostang wprowadzone

do umowy” ust 30 Zamawiajacy okreslit termin ptatnosci faktury.
Pytanie 10 : Czy ze wzgledu na obowigzujgce regulacje wewnetrzne u Wykonawcy i ze
wzgledu na fakt, iz ponizsza propozycja zapewnia wystarczajgcy czas na dokonanie
ptfatnosci, Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany terminu ptatno$ci za zrealizowane
ustugi pocztowe wg proponowanego zapisu: ,,(...) wynagrodzenie Wykonawcy bedzie
uiszczane przez Zamawiajgcego z dotu, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy nr
......... w terminie 21 dni kalendarzowych liczgc od dnia wystawienia faktury VAT, pod
warunkiem, ze doreczenie przesytki z fakturg do siedziby Zamawiajgcego nastapi w ciggu
4 dni roboczych od dnia jej wystawienia. W przeciwnym wypadku termin ptatnos$ci faktury
VAT wynosi 14 dni kalendarzowych liczgc od dnia doreczenia Zamawiajacemu przesytki z
fakturg.” ?

ODPOWIEDZ 10:
Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zmiane zapisow w w/w zakresie.

IX.W Zataczniku nr 8 do SIWZ ,,Istotne postanowienia, ktére zostang wprowadzone do
umowy” ust 33 — zamawiajacy przewiduje ewentualng okoliczno$é zmian w podatku
VAT.

Wykonawca jako operator wyznaczony zobowigzany do $wiadczenia powszechnych ustug
pocztowych, ktore objete sg przedmiotem zaméwienia i nie moze swobodnie ustalaé cen za
swiadczenie tego typu ustug. Art. 53 i nast. ustawy Prawo pocztowe wyznaczajg $cisty rezim
ustalania opfat za $wiadczenie powszechnych ustug pocztowych. Zatem w przypadku zmian
cen ustug w trakcie wykonywania umowy zawartej w wyniku rozstrzygniecia
przedmiotowego postepowania, Wykonawca zmuszony bedzie do $wiadczenia
powszechnych ustug pocztowych z naruszeniem przepiséw ustawowych, nie tylko z zakresu
prawa pocztowego, ale takze cywilnego, czy antymonopolowego. Taki stan rzeczy bytby
niedopuszczalny, zaréwno ze wzgledu na ustawowe obowigzki cigzgce na Wykonawcy jako
operatorze wyznaczonym, jak rowniez ze wzgledu na narazenie Wykonawcy na

odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza, ktorej zakres trudno nawet przewidzieé.

Pytanie 11: Czy zatem Zamawiajgcy wyrazi zgode na uzupetnienie zapisu ust. 33 poprzez
dodanie postanowienia o nastepujgcym brzmieniu: “w przypadku wprowadzenia przez
Wykonawce powszechnie obowigzujgcych w jego dziatalnosci nowych cen ustugi lub ustug
nalezagcych do przedmiotu umowy Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é zmiany cen

Jednostkowych, odpowiednio tej ustugi lub ustug pod warunkiem ich zaakceptowania przez



Zamawiajgcego, a w przypadkach gdy jest to wymagane obowigzujgcymi przepisami
prawa, rowniez pod warunkiem wcze$niejszego zatwierdzenia nowych cen ustugi lub ustug
przez Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej. W powyzszym przypadku Zamawiajgcy
zobowigzuje sie do uiszczenia optaty za Swiadczone ustugi w wysokosci obowigzujgcej na

dzien wystawienia faktury VAT”?

ODPOWIEDZ 11:
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci wprowadzenia do umowy zapiséw
proponowanych przez Wykonawce.

X.W Zataczniku nr do SIWZ ,Istotne postanowienia, ktére zostang wprowadzone do
umowy” ust. 31 Zamawiajacy wskazal, ze za date realizacji ptatnosci uwaza sie dzien

obciazenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

Pytanie 12: Czy z uwagi na praktyke obrotu gospodarczego, popartg orzecznictwem sgdéw,
zgodnie z ktorg zapfata nalezno$ci ma na celu umozliwienie Wykonawcy swobodnego
korzystania z naleznych mu pieniedzy, co jest mozliwe dopiero w chwili wptywu $rodkéw na
konto Wykonawcy, Zamawiajgcy dopuszcza zmiane powyzszego zapisu na: ,Za dziefi

zaptaty Strony przyjmujg dzieni uznania rachunku bankowego Wykonawcy"?

ODPOWIEDZ 12:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiane zapiséw w w/w zakresie. Strony zawierajace
umowe moga ufozyc¢ stosunek prawny wg swego uznania, byle jego tre$é lub cel nie
sprzeciwialy si¢ wlasciwosci (naturze) stosunku, ustawie ani zasadom wspéizycia
spotecznego.

XI.W zataczniku nr 8 do SIWZ ,, Istotne postanowienia, ktére zostana wprowadzone

do umowy” ust. 43 Zamawiajacy okresla wysoko$¢ kar umownych.

Pragniemy wskazac, iz w przypadku, kiedy Zamawiajacy zobligowany jest do stosowania
ustawy Pzp (czyli jak w przedmiotowej sprawie), winien znale$¢ zastosowanie art. 145 Pzp,
ktory przewiduje jedyng mozliwo$¢ odstgpienia przez Zamawiajgcego od umowy.

Podkreslic ponadto, nalezy, iz zastrzezenie kary umownej z tytutu rozwigzania umowy nie
odpowiada literalnemu brzmieniu przepiséw art. 483 Kodeksu cywilnego, zgodnie z ktérym
mozna zastrzec w umowie, ze naprawienie szkody wyniklej z niewykonania lub
nienalezytego wykonania zobowigzania niepienieznego nastgpi przez zaptate okres$lonej
sumy (kara umowna). Nadto art. 484 KC stanowi, iz jezeli zobowiazanie zostato w znacznej

czesci wykonane, dtuznik moze zada¢ zmniejszenia kary umownej: to samo dotyczy
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wypadku, gdy kara umowna jest razaco wygérowana ( a z przypadkiem takiej kary
wygorowanej mamy do czynienia w zapisach zatacznika nr 5 do SIWZ- Instrukcja dla
Wykonawcow.

Pytanie 13: Czy zatem z uwagi na niezgodno$¢ postanowien SIWZ z przepisami
obowigzujgcymi w przedmiotowym zakresie, Zamawiajgcy dopuszcza ich wykreslenie z
projektu umowy - i w jego miejsce wprowadzenie postanowienia regulujgcego
odpowiedzialno$¢ operatora pocztowego na zasadach okreslonych w ustawie Prawo
pocztowe z dnia 23 listopada 2012 roku?

ODPOWIEDZ 13:
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci zmiany zapiséw w zataczniku nr 8 do SIWZ
w w/w zakresie.

XIl. Terminy doreczania przesytek.
W przypadku przesytek pocztowych zagranicznych, Zamawiajacy zobowigzuje Wykonawce
do doreczenia przesytek w gwarantowanych terminach doreczenia. W zaleznosci od rodzaju

przesytek jest to D+6 lub D+4.

Pytanie 14: Czy Zamawiajgcy wyrazi zgode, aby przesytki pocztowe zagraniczne
dorgczane byty w terminach zgodnych z Migedzynarodowymi przepisami pocztowymi t.:
Swiatowg Konwencja Pocztowg i Regulaminem Poczty Listowej? W przypadku braku
wyrazenia zgody na powyzsze, operator narodowy — Poczta Polska nie bedzie mogta ztozy¢
oferty.

ODPOWIEDZ 14:
Zamawiajgcy wyraza zgode na powyzsze.

Xlll. Zamawiajacy w zatgczniku nr 1 do zapytania ofertowego w pozycjach 27 i 28 tabeli

wymaga wyceny nadania paczek pocztowych.

Pytanie 15: ze wzgledu na niejednoznacznosé¢ opisu, wykonawca wnioskuje o
doprecyzowanie pozycji w formularzu cenowym. Czy w powyzszych przypadkach
Zamawiajgcy miat na mysli paczki pocztowe o masie 10 kg i wymiarach 600
mmx500mmx300mm.

ODPOWIEDZ 15:
Zamawiajgcy nie jest w stanie dookresli¢ masy paczek.

XIV. Czy w przypadku nadania przesytek nie ujetych w formularzu ofertowym, Zatgcznik nr
1 do zapytania, Zamawiajgcy uici optate zgodnie z cennikiem Wykonawcy obowigzujgcym
w dniu ich nadania?
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ODPOWIEDZ 16:
Zamawiajacy bedzie realizowaf tylko przesytki ujete w formularzu ofertowym.

Otrzymuija:

1. Strona internetowa
2. ala
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