
ANEKS nr 2

do R E G U L A M I N U
określającego warunki odbywania stażu u organizatora

zaopiniowanego na posiedzeniu 
Powiatowej Rady Rynku Pracy w dniu 11.01.2016r.

sporządzony w dniu 27.05.2016r.

1. W Regulaminie, o którym mowa na wstępie mają miejsce następujące zmiany:

ulegają zmianie §3 punkt 7, 8 w części dot. ZASADY I WARUNKI ODBYWANIA STAŻU U 
ORGANIZATORA i otrzymują brzmienie o następującej treści:

§3 punkt 7 
Zatrudnienie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016r., poz. 645 z późn. zm.) oznacza wykonywanie pracy na 
podstawie stosunku pracy, stosunku służbowego oraz umowy o pracę nakładczą.

§3 punkt 8
Inna  praca  zarobkowa  zgodnie  z  przepisami  ustawy  z  dnia  20  kwietnia  2004r.  o  promocji 
zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy  (Dz.U.  z  2016r.,  poz.  645 z  późn.  zm.)  oznacza 
wykonywanie pracy lub świadczenie usług na podstawie umów cywilnoprawnych, w tym umowy 
agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieło albo w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni 
produkcyjnej, spółdzielni kółek rolniczych lub spółdzielni usług rolniczych.

ulegają zmianie §4 punkt 20, 21 w części dot. ZASADY I WARUNKI ODBYWANIA STAŻU 
U  ORGANIZATORA  W  RAMACH  BONU  STAŻOWEGO i otrzymują  brzmienie 
o następującej treści:

§4 punkt 20
Zatrudnienie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia  2004r.  o promocji  zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016r., poz. 645 z późn. zm.) oznacza wykonywanie pracy na 
podstawie stosunku pracy, stosunku służbowego oraz umowy o pracę nakładczą.

§4 punkt 21
Inna  praca  zarobkowa  zgodnie  z  przepisami  ustawy  z  dnia  20  kwietnia  2004r.  o  promocji 
zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy  (Dz.U.  z  2016r.,  poz.  645 z  późn.  zm.)  oznacza 
wykonywanie pracy lub świadczenie usług na podstawie umów cywilnoprawnych, w tym umowy 
agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieło albo w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni 
produkcyjnej, spółdzielni kółek rolniczych lub spółdzielni usług rolniczych.

ulega  zmianie  §5  punkt  3  w  części  dot.  POSTANOWIENIA  KOŃCOWE i  otrzymuje 
brzmienie o następującej treści:

§5 punkt 3
W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie mają przepisy:

a) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 
z 2016r., poz. 645 z późn. zm.)

b) Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011r., Nr 127, poz. 721 z późn. zm.)



c) Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie 
szczegółowych warunków odbywania stażu przez bezrobotnych (Dz.U. z 2009r., Nr 142, 
poz. 1160).

2. Pozostałe postanowienia Regulaminu nie ulegają zmianie.

3. Aneks ma moc obowiązującą od dnia 06.06.2016r.


