Zatgcznik nr 9

Katowice, 16.06.2026r.
Nr kontroli 6/2026
P.445.10.2026.MS.6
WYSTAPIENIE POKONTROLNE

I. Dane organizacyjne przeprowadzenia kontroli:

Zakres kontroli:

Prawidtowo$¢ realizowanej formy pomocy dot. przyznania jednorazowo Srodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej i wydatkowania $rodkéw zgodnie z przeznaczeniem na podstawie umowy
nr Z.4421.2.34.2025.MB zawartej w dniu 27.11.2025r. w ramach art. 147 ustawy z dnia 20.03.2025r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Jednostka kontrolowana:

Pani Matgorzata Nowak

prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg pod firma
SOLUTIO Wsparcie Biznesu Matgorzata Nowak
ul. Bazantéw nr 6C lok. 15

40-668 Katowice

Kierownik jednostki kontrolowanej:
Pani Matgorzata Nowak

Zespot kontrolerow i nr upowaznienia:

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli nr 6/2026 z dnia 26.05.2026r.

W sktad zespotu ds. kontroli wchodzg:

Katarzyna Heiduk - Inspektor - Kierownik zespotu ds. kontroli

Magdalena Stefanowicz - Pomoc administracyjna (biurowa) - Czfonek zespotu ds. kontroli

Podstawa prawna do przeprowadzenia kontroli:

Art. 38 ust. 1 pkt 4 oraz art. 360 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20.03.2025r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia. Kontrola wynika z okresowego planu kontroli form pomocy PUP w Katowicach na
| pétrocze 2026r. Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o kontroli w administracji rzgdowej
kontrole przeprowadzono w trybie zwyktym.

Termin kontroli:
Kontrole w siedzibie jednostki kontrolowanej rozpoczeto i zakoriczono w dniu 26.05.2026r.

Il. Ocena ogdlna do zakresu skontrolowanej dziatalnosci

Ocena ogodina

Ocena ogdlna kontrolowanej dziatalnosci jest oceng pozytywna nie stwierdzono nieprawidtowosci
lub uchybien.

przy okreSleniu oceny nalezy przyjac¢ pojecia :

e ocena pozytywna — jezeli nie stwierdzono jakichkolwiek nieprawidtowosci lub uchybien, bgdz
gdy uchybienia miaty charakter wytgcznie formalny i nie powodowaty Zadnych skutkéw
prawnych i finansowych,

e ocena pozytywna z uchybieniami — jezeli stwierdzone uchybienia miaty charakter
powtarzajgcy sie i byty wytgcznie o charakterze formalnym i nie powodowaty zadnych skutkéw
prawnych i finansowych,

e ocena pozytywna z nieprawidlowosciami — jezeli stwierdzone nieprawidfowosci miaty
charakter powtarzajgcy sie i powodowaty w istotnym stopniu naruszenie obowigzujgcych
przepisow, ale nie powodowaty skutkéw finansowych,

e ocena negatywna - jezeli w czasie kontroli stwierdzono szereg nieprawidtowosci
stanowigcych naruszenie obowigzujgcych przepiséw prawnych zaréwno od strony formalnej
Jak tez finansowey.

Komorka wykonujgca zadania z zakresu objetego kontrolg
Nie dotyczy


https://lexlege.pl/ustawa-o-kontroli-w-administracji-rzadowej/art-11/

Uzasadnienie oceny ogélnej:

Podczas ogledzin dokonanych w siedzibie jednostki kontrolowanej zespot ds. kontroli stwierdzit iz:

dziatalno$¢ gospodarcza jest prowadzona pod adresem wskazanym w CEIDG,

sprzety / materialy / urzgdzenia podlegajgce kontroli sg zgodne z przedstawionymi fakturami
oraz umowag, a takze sg wykorzystywane zgodnie z ich przeznaczeniem,

potwierdzono dostep oraz czynne uzywanie programow komputerowych do ktérych zakupiono
licencje.

Ustalenia, stanowigce podstawe do oceny:

Nie stwierdzono rozbieznosci miedzy stanem pozgdanym a stanem faktycznym.

Osoby odpowiedzialne za wykonywanie zadan z danego obszaru kontroli w przypadku
stwierdzonych nieprawidlowosci:

Nie dotyczy.

lll. Stanowisko wobec zastrzezen®:

Nie dotyczy.

IV. Zalecenia pokontrolne lub wnioski?:

Nie dotyczy.

V. Pouczenie

°

W przypadku przekazania zaleceni pokontrolnych jednostka kontrolowana moze, w terminie
7 dni od dnia otrzymania zaleceri pokontrolnych, zgtosi¢ do nich pisemne umotywowane
zastrzezenia.

W przypadku wniesienia zastrzezenn przez jednostke kontrolowang kierownik jednostki
kontrolujgcej, w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania przedstawia stanowisko w sprawie ich
uwzglednienia.

W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen jednostka kontrolowana, w terminie 30 dni od dnia
ofrzymania stanowiska kierownika jednostki kontrolujgcej powiadamia kierownika jednostki
kontrolujgcej o realizacji zalecen pokontrolnych.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen jednostka kontrolowana, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania stanowiska kierownika jednostki kontrolujgcej powiadamia kierownika jednostki
kontrolujgcej o realizacji zalecenn pokontrolnych, majgc na uwadze zmiany wynikajgce
z uwzglednionych zastrzezen.

Kto nie realizuje zalecen pokontrolnych starosty, podlega karze pienieznej w wysokosci do
2-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia.

Kare pieniezng wymierza Starosta w drodze decyzji administracyjnej, biorgc pod uwage
rozmiar, stopieni i spoteczng szkodliwo$c stwierdzonych nieprawidtowoSci.

Od kary pienieznej nieuiszczonej w terminie pobiera sie odsetki za zwfoke w wysokosci
okreslonej jak dla zalegtoSci podatkowych.

Egzekucja kary pienieznej wraz z odsetkami nastepuje w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Z up. Prezydenta Miasta Katowice

Zastepca Dyrektora

PUP w Katowicach

Iwona Btaszkiewicz

Ipodpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Podpis Kierownika Jednostki Kontrolujacej
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LW przypadku braku zastrzezen do projektu wystapienia pokontrolnego nalezy wpisac¢ ,Nie dotyczy”.

2 W przypadku braku koniecznosci wydania zalecen pokontrolnych i/lub wniosku (wnioskow) nalezy wskaza¢ ,Nie dotyczy”. W przypadku
formutowania wniosku (wnioskéw) i/lub zalecen pokontrolnych dokonuje si¢ odpowiedni modyfikacji tytutu ,Zalecenia pokontrolne” i wskazania
tresci wniosku (wnioskow) i/lub zalecen pokontrolnych.
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